
 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1772 

 

 

Про внесення змін до Програми 

соціального захисту населення  

Миколаївської міської ради  

на 2021-2023 
 

Керуючись п.22 ч.1 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», беручи до уваги висновок постійної комісії з питань соціального 

захисту та охорони здоров’я, Миколаївська міська рада  

ВИРІШИЛА: 

 

1.Внести зміни  до «Програми соціального захисту населення 

Миколаївської міської ради на 2021-2023» затвердженої  рішенням сесії 

Миколаївської міської ради від 24.12.2020 №50 виклавши додаток 1  «Порядок 

надання адресних грошових допомог окремим категоріям населення 

Миколаївської міської ради» у новій редакції згідно з додатком до цього 

рішення. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

з питань економіки, бюджету та податків (Івана ДАНИЛКА) та начальника 

відділу соціального захисту населення Миколаївської міської ради (Олега 

СТАРОВЕЦЬКОГО). 
   

                         

           

 

 

Міський  голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ 
 

 

 

 

 

 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1773 

 
 

Про надання  

грошової винагороди 

 

З нагоди відзначення Дня захисника та захисниць України за особисту 

мужність та героїзм, а також самовіддане служіння Українському народові та 

оборону Маріуполя, враховуючи рекомендацію постійної комісії з питань 

економіки, бюджету та податків, керуючись ст.25,26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», Миколаївська міська рада 

 

ВИРІШИЛА: 

        

1.  Надати матерям захисників полку «АЗОВ» грошову винагороду, а саме: 

- Паламар Лідії Василівні (матері військового Святослава Паламаря) - 30000,00 

грн; 

- Здебській Катерині Іванівні (матері військового Максима Штурмака) -

30000,00 грн   за вагомий особистий внесок у виховання своїх синів. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії з 

питань соціального захисту та охорони здоров’я (голова комісії -Вероніка 

ФАЦІЄВИЧ) та з питань економіки, бюджету та податків Миколаївської 

міської ради (голова комісії-Іван ДАНИЛКО). 
   

                         

 

 

 

 

Міський  голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ 
 
 
 
 
 
 
 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1774 

 

  13564000000 

(код бюджету) 

 

Про внесення змін до показників міського бюджету   

Миколаївської міської ради Стрийського району на 2022  рік 

 

Керуючись ст.61-64, 66 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», відповідно до вимог Бюджетного кодексу України, враховуючи 

висновок фінансового управління міської ради від 02.12.2022 №3-09/319 та 

звернення  головних розпорядників коштів міського бюджету, міська  рада 

 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни і доповнення до рішення міської ради від 22 грудня  2021 

року №1366 «Про міський бюджет Миколаївської міської ради Стрийського 

району на 2022 рік», а саме: 

1.1. В абзаці другому пункту 1 цифри «313515,350», «308248,850» та 

«5266,500» замінити на цифри відповідно «322987,46930», «315821,70730» та 

«7165,762» згідно з додатком 1 до цього рішення. 

1.2. В абзаці третьому пункту 1 цифри «313515,350», «290287,350», 

«23228,0» та «18461,500» замінити на цифри відповідно «347293,78310», 

«325455,10460», «21838,67850» та «15597,74650» згідно з додатком 3 до цього 

рішення; 

2. Внести зміни в додатки 1, 3, 5  до рішення міської ради від 22 грудня 

2021 року №1366 «Про міський бюджет Миколаївської міської ради 

Стрийського району на 2022 рік» згідно з додатками 1 - 3 до цього рішення. 

3. Додатки 1 - 3 до цього рішення є його невід’ємною частиною. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської 

ради з питань економіки, бюджету та податків (І.Данилко). 

 

  
 

                         

Міський  голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1775 

 

  13564000000 

(код бюджету) 

 
Про міський бюджет Миколаївської міської ради 

Стрийського  району на 2023  рік 

Відповідно до статей 75, 76, 77 Бюджетного кодексу України, Закону України 

«Про Державний бюджет України на 2023 рік», керуючись статтями  26, 61 - 64, 66 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», а також враховуючи 

висновки постійних комісій, Миколаївська міська рада 

ВИРІШИЛА: 

 

1. Визначити на 2023 рік: 

- доходи міського бюджету в сумі  231399,1  тис.грн., у тому числі доходи 

загального фонду міського бюджету – 225671,2  тис.грн., доходи спеціального фонду  

міського бюджету – 5727,9 тис.грн., згідно з додатком 1 до цього рішення; 

- видатки міського бюджету в сумі 231399,1 тис.грн., у тому числі видатки 

загального фонду міського бюджету –  222005,5 тис.грн., видатки спеціального фонду  

міського бюджету –  9393,6 тис.грн., з них бюджету розвитку – 4165,7  тис. гривень; 

-  профіцит за загальним фондом міського бюджету в сумі 3665,7     тис.грн. 

згідно з додатком 2 до цього рішення; 

- дефіцит за спеціальним фондом міського бюджету в сумі 3665,7       тис.грн. 

згідно з додатком 2 до цього рішення; 

- оборотний залишок бюджетних коштів міського бюджету в розмірі 1300,0 

тис.грн., що становить  0,59  відсотків видатків загального фонду міського бюджету, 

визначених цим пунктом; 

- резервний фонд міського бюджету в розмірі 1500,0 тис.грн., що становить 0,68 

відсотків видатків загального фонду міського бюджету, визначених цим пунктом. 

2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів міського  

бюджету на 2023 рік у розрізі відповідальних виконавців за бюджетними програмами 

згідно з додатком 3 до цього рішення. 

3. Затвердити на 2023 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком 4 до цього 

рішення. 



4. Затвердити розподіл витрат міського бюджету на реалізацію місцевих програм 

згідно з додатком 5 до цього рішення. 

Установити, що напрями використання бюджетних коштів міських цільових 

програм формує розробник програми, погоджують керівники відділу економіки, 

закупівель та інвестиційних проектів, фінансового управління, профільний заступник 

голови міської ради, голова профільної комісії та комісії з питань  економіки, бюджету  

та податків та затверджує міський голова. 

Зміни до напрямів та обсягів використання коштів на реалізацію міських 

цільових програм вносити за погодженням з головою міської ради, профільним 

заступником голови міської ради, керівником фінансового управління, головою 

профільної комісії та комісії з питань  економіки, бюджету та податків. 

Розподіл видатків на експлуатаційне утримання доріг за об»єктами здійснювати 

за погодженням з комісією з питань  економіки, бюджету та податків. 

5. Затвердити обсяги капітальних вкладень у розрізі інвестиційних проектів у 

2023 році, згідно з додатком  6 до цього рішення. 

6. Затвердити  розподіл коштів,  які виділені на капітальні ремонти об’єктів 

інфраструктури у 2023 році, згідно з додатком 7 до цього рішення. 

7. Установити, що до доходів загального фонду  міського бюджету на 2023 рік 

належать: 

7.1. доходи, визначені статтею 64 Бюджетного кодексу України; 

7.2. плата за оренду майна, яка здійснюється згідно з  Порядком передачі в 

оренду комунального майна Миколаївської міської територіальної громади, 

затвердженим рішенням міської ради від 22.07.2022 №1626;  

7.3. частина чистого прибутку (доходу), яка сплачується підприємствами 

комунальної власності згідно з Порядком та нормативами відрахувань, затвердженими 

рішенням міської ради від 23.06.2021 №708; 

 7.4. трансферти, визначені статтями 93, 96, 97, 101, 103-105 Бюджетного 

кодексу України.  

8. Установити, що джерелами формування спеціального фонду міського 

бюджету на 2023 рік у частині доходів є: 

8.1. надходження, визначені статтею 691,  71 Бюджетного кодексу України; 

8.2. цільові фонди, які відповідно до Положенням про цільовий фонд 

Миколаївської міської ради затверджені рішенням міської ради від 11.10.2021 №1137. 

8.3 міжбюджетні трансферти.  

9. Визначити на 2023 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України 

захищеними видатками міського бюджету видатки загального фонду на: 

- оплату праці працівників бюджетних установ; 

- нарахування на заробітну плату; 

- придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів; 

- забезпечення продуктами харчування; 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв; 

- соціальне забезпечення; 

- поточні трансферти місцевим бюджетам. 



10. Відповідно до вимог статей 43 та 73 Бюджетного кодексу України виступати 

у 2023 році в особі начальника фінансового управління міської ради одержувачем: 

- позик на покриття тимчасових касових розривів, що виникають за загальним 

фондом та бюджетом розвитку міського бюджету, у фінансових установах на строк до 

трьох місяців у межах поточного бюджетного періоду; 

- позик на покриття тимчасових касових розривів міського бюджету, пов’язаних 

із забезпеченням захищених видатків загального фонду, в межах поточного 

бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на 

договірних умовах, без нарахування відсотків за користування цими коштами, з 

обов’язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду. 

11.  Уповноважити  заступників голови міської ради підписувати договори про 

міжбюджетні трансферти за наявності погодження начальника  фінансового 

управління. 

12. Взяти до відома, що відповідно до вимог статі 23 Бюджетного кодексу 

України: 

 12.1. Якщо після прийняття рішення про  міський бюджет повноваження на 

виконання функцій або надання послуг, на яке надано бюджетне призначення, 

передається відповідно до законодавства від одного головного розпорядника 

бюджетних коштів до іншого головного розпорядника бюджетних коштів, дія 

бюджетного призначення не припиняється і застосовується для виконання тих 

самих функцій чи послуг іншим головним розпорядником бюджетних коштів, 

якому   це   доручено.   Передача   бюджетних   призначень   у   такому   випадку 

здійснюється виконавчим комітетом міської ради за погодженням з  комісією міської 

ради з питань економіки, бюджету та податків. 

          12.2. У межах  загального  обсягу  бюджетних  призначень  за  бюджетною 

програмою окремо за загальним та спеціальним фондами бюджету  фінансове 

управління за обгрунтованим поданням головного розпорядника бюджетних 

коштів здійснює перерозподіл бюджетних  асигнувань,   затверджених  у  розписі   

бюджету та кошторисі, в розрізі економічної класифікації видатків бюджету. 

           12.3. У  межах  загального  обсягу  бюджетних  призначень  головного 

розпорядника бюджетних коштів перерозподіл видатків за бюджетними 

програмами, а також збільшення видатків розвитку за рахунок зменшення інших 

видатків (окремо за загальним та спеціальним фондами  бюджету)     здійснюється  

виконавчим комітетом міської ради за погодженням з  комісією міської ради  з 

питань економіки, бюджету та  податків. 

  13.  У разі   зміни   або встановлення Верховною радою, обласною та 

місцевими радами  обсягу міжбюджетних трансфертів для міського бюджету на 

2023 рік, надати право виконавчому комітету  міської ради  розподіляти  та  

перерозподіляти  їх  між   розпорядниками коштів  та вносити відповідні зміни до 

міського бюджету за погодженням з головою комісії міської ради з питань 

економіки, бюджету та  податків. 

 14. Виконавчому комітету міської ради: 

14.1. Затвердити обґрунтовані граничні обсяги споживання енергоносіїв у 

фізичних розмірах головним розпорядникам та розпорядникам коштів міського 

бюджету для кожної бюджетної установи. 

14.2. Подати  на затвердження   голові  міської ради до 25 січня  розподіл 

коштів за заходами бюджетних програм, які будуть реалізовуватися у 2023 році. 



14.3. Кошти із загального фонду міського бюджету виділяти в межах 

зареєстрованих розпорядниками коштів бюджетних зобов’язань в органах державної 

казначейської служби  на підставі замовлень головних розпорядників коштів. 

14.4. Забезпечити врахування розпорядниками коштів міського бюджету 

першочергово потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ 

відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру 

мінімальної заробітної плати; проведення розрахунків за електричну та теплову 

енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ і послуги зв’язку, які 

споживаються бюджетними установами.  

14.5. З метою отримання мешканцями відповідних територій належних послуг 

в установах (некомерційних підприємствах) освіти, культури, соціального захисту 

населення, фізичної культури та спорту, укласти угоди на  спільне утримання 

бюджетних установ, які  фінансуються з міського бюджету та надають відповідні 

послуги жителям інших територіальних громад, та забезпечити надходження 

трансфертів до  міського бюджету. 

           15. Відділу соціального захисту міської ради забезпечити виконання Програми 

соціального захисту населення, особливу увагу звернувши на соціальний захист 

військових збройних сил України, які  захищають суверенітет та територіальну 

цілісність держави та членів їх сімей.  

         16. Головним розпорядникам коштів забезпечити виконання норм Бюджетного 

кодексу України стосовно: 

1) затвердження паспортів бюджетних програм протягом 45 днів з дня 

набрання чинності цим рішенням; 

2) здійснення управління бюджетними коштами у межах встановлених їм 

бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, забезпечуючи 

ефективне, результативне і цільове використання бюджетних коштів, організацію та 

координацію роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів 

бюджетних коштів у бюджетному процесі; 

3) забезпечення доступності інформації про бюджет відповідно до 

законодавства, а саме: 

здійснення публічного представлення та публікації інформації про бюджет за 

бюджетними програмами та показниками, бюджетні призначення щодо яких 

визначені цим рішенням,  

оприлюднення паспортів бюджетних програм у триденний строк з дня 

затвердження таких документів; 

4) забезпечення у повному обсязі проведення розрахунків за електричну та 

теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв'язку, 

які споживаються бюджетними установами, та укладання договорів за кожним видом 

енергоносіїв у межах встановлених відповідним головним розпорядником бюджетних 

коштів обґрунтованих лімітів споживання; 

5) подання на розгляд міської ради у місячний термін  Програм, кошти на 

реалізацію яких передбачені у додатку 5 до даного рішення. 

17. Рекомендувати виконавчому комітету міської ради при здійсненні 

будівництва (у тому числі, але не виключно, при створенні нового об’єкта, 



реконструкції,  розширенні,  технічному переоснащенні існуючого)  об’єктів, що 

споруджуються із залученням бюджетних коштів, коштів  комунальних підприємств, 

установ та організацій,  у 2023 році, застосовувати кошторисну заробітну плату в 

розмірі 15000 гривень. 

18. У разі внесення Міністерством фінансів України змін і доповнень до 

бюджетної класифікації в частині присвоєння окремим трансфертам, доходам і 

видаткам найменувань та кодів класифікації, фінансовому управлінню міської ради 

враховувати такі зміни під час складання й виконання розпису міського бюджету на 

2023 рік. 

19. Рішення набирає чинності з 01 січня 2023 року. 

20. Додатки 1- 7 до цього рішення є його невід'ємною частиною. 

21.  Миколаївській міській раді забезпечити оприлюднення цього рішення в 

десятиденний строк з дня його прийняття відповідно до частини четвертої статті 28 

Бюджетного кодексу України. 

 22. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань 

економіки, бюджету  та податків  (І.Данилко). 

    

 

 

 

 

 

Міський  голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1776 

 

Про надання одноразової 

матеріальної допомоги 
 

Розглянувши заяву жителів Миколаївської громади щодо надання 

одноразової матеріальної допомоги, відповідно до «Програми соціального захисту 

населення Миколаївської міської ради на 2021-2023 роки, враховуючи рекомендації 

постійних комісій з питань соціального захисту та охорони здоров’я, з питань 

економіки, бюджету та податків, керуючись ст.25,26 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Миколаївська міська рада 
 

ВИРІШИЛА: 
        

1. За рахунок коштів, передбачених на фінансування Програми соціального захисту 

населення Миколаївської міської ради на 2021-2023 роки, надати одноразову 

матеріальну допомогу, а саме: 

- Гавришко Андрій Степанович,  30000,00 грн; 

- Гусак Наталії Федорівні, 10000,00 грн; 

- Стеців Олегу Олеговичу, 30000,00 грн; 

- Корінець Лілії Миколаїв 30000,00 грн; 

- Рогулі Марії Миколаївній, 50000,00 грн; 

- Микитці Галині Василівній, 30000,00 грн; 

- Масляна Любов Федорівна, 30000,00 грн; 

- Паук Андрій Петрович, 50000,00 грн; 

- Комарницька Надія Михайлівна, 50000,00 грн. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії з 

питань соціального захисту та охорони здоров’я (голова комісії -Вероніка 

ФАЦІЄВИЧ) та з питань економіки, бюджету та податків Миколаївської міської ради 

(голова комісії-Іван ДАНИЛКО). 

 
 

 

Міський голова                                                 Андрій ЩЕБЕЛЬ 

 

 

 

 

 
 

 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1777 

 

Про умови оплати праці 

міського голови на 2023 рік 

 
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006р. №268 

«Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої 

влади, органів прокуратури, суддів та інших органів» зі змінами і доповненнями, ст.ст. 25, 26 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» враховуючи рекомендації комісії з 

питань економіки, бюджету та податків, постійної комісії з питань депутатської етики, 

законності, регламенту, попередження корупційних проявів, Миколаївська міська рада, -  

 

ВИРІШИЛА : 
 

1.Виплачувати з 01.01.2023 року міському голові ЩЕБЕЛЮ Андрію Івановичу 

надбавку за вислугу років у розмірі 25% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

(стаж державної служби, служби в органах місцевого самоврядування складає понад 15 

років). 

2.Встановити з 01.01.2023 року міському голові ЩЕБЕЛЮ Андрію Івановичу 

посадовий оклад згідно штатного розпису та надбавку за виконання особливо важливої 

роботи у розмірі 50% посадового окладу з урахуванням надбавки за присвоєний ранг 

посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років. 

3.Виплачувати з 01.01.2023 року міському голові ЩЕБЕЛЮ Андрію Івановичу 

доплату за науковий ступінь кандидата економічних наук в розмірі 5% посадового окладу. 

4.Преміювати у  2023 році міського голову ЩЕБЕЛЯ Андрія Івановича у розмірі 100% 

посадового окладу (щомісяця) згідно штатного розпису за фактично відпрацьований час, а 

також премію до Дня місцевого самоврядування у розмірі 100% встановленого посадового 

окладу згідно штатного розпису. 

5.Надавати у 2023 році міському голові ЩЕБЕЛЮ Андрію Івановичу матеріальну 

допомогу для оздоровлення у розмірі посадового окладу при наданні щорічної відпустки, а 

також допомогу для вирішення соціально-побутових питань в розмірі середньомісячної 

заробітної плати. 

6.Щорічну відпустку міському голові ЩЕБЕЛЮ Андрію Івановичу надавати згідно 

графіка відпусток на 2023 рік. 

7.Контроль за виконання даного рішення покласти на комісію Миколаївської міської 

ради з питань економіки, бюджету та податків (голова комісії – І.Данилко) та начальника 

відділу бухгалтерського обліку та господарського забезпечення міської ради В.Р.Федів. 

 

Міський голова                                                        Андрій ЩЕБЕЛЬ 



 

Р І Ш Е Н Н Я 

Миколаївської міської ради 

(34-ої позачергової сесії) 

восьмого демократичного скликання 
 

від 7 грудня 2022 р.                             Миколаїв                           №1778 

 

Про затвердження заступника міського голови 

 

Враховуючи пропозицію міського голови Миколаївської міської ради, 

відповідно до ст. 26, 42, 51 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», ст. 3, 10 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Миколаївська міська рада, - 

ВИРІШИЛА: 
 

1. Затвердити заступником міського голови Миколаївської міської ради 

Стрийського району Львівської області Киричука Максима Юрійовича. 

2. Включити до персонального складу виконавчого комітету 

Миколаївської міської ради заступника міського голови Киричука Максима 

Юрійовича 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, 

попередження корупційних проявів (Наталія Верещинська). 

 

 

Міський голова                                                             Андрій ЩЕБЕЛЬ 

 

 

 

 

 


