План засідання виконавчого комітету Миколаївської міської ради 10 серпня 2021 року (10-00 год).

1. Про схвалення прогнозу міського бюджету Миколаївської  міської ради на 2022–2024 роки.
2. Про виконання рішення комісії з питань ТЕБ і НС 
3. Про затвердження розпоряджень міського голови.
4. Про створення ініціативної групи з підготовки установчих зборів для формування складу молодіжної ради при Миколаївській міській раді.
5. Про організацію конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади.
6. Про затвердження конкурсної документації та проведення конкурсу з призначення управителів багатоквартирних будинків в місті Миколаєві Львівської області.
7. Про погодження ФО-П Гусар І.А. режиму роботи літнього майданчика по вул. В.Великого, 4 м.Миколаїв.
8. Про видачу технічних умов доступу до об’єкту будівництва – котельні по вул.Дрогобицька, 1д с.Рудники Львівської області.
9. Про затвердження Положення про квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради.
10.  Про зарахування на квартирний облік гр. Гринишина В.В. та гр.Гринишин А.В.
11. Про зарахування на квартирний облік гр. Стеців О.Г.
12. Про зарахування на квартирний облік гр.Клюса Р.П.
13. Про зняття з квартирного обліку Ревера С.А. 
14. Про передачу у власність  квартир державного житлового фонду, належного Миколаївській міській раді.
15. Про  затвердження розпорядження міського голови від 29.07.2021 №172/01-09 «Про  розгляд заяви ГУ Держгеокадастру у Львівській області».
16. Про погодження МКП  «Миколаївводоканал» видачі  технічних умов на приєднання до міських мереж централізованого водопостачання та централізованого водовідведення.
17. Про розгляд заяви ТОВ «Діжле Україна».
18. Про коригування  тарифів на централізоване водопостачання та централізоване водовідведення по МКП «Миколаївводоканал» для споживачів м.Миколаєва.

19. Різне.
 






ПРОЄКТ  РІШЕННЯ 

Про схвалення прогнозу міського бюджету Миколаївської  міської ради Стрийського району Львівської області на 2022–2024 роки


     Керуючись статтею 75¹ Бюджетного кодексу України, підпунктом 1 пункту а статті 28, пунктом 1 частини другої статті 52, частиною 6 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради 
в  и  р  і  ш  и  в  :

1.  Схвалити прогноз міського бюджету Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області на 2022–2024 роки згідно з додатком (додається).
2. Фінансовому управлінню міської ради внести на розгляд чергової сесії Миколаївської міської ради прогноз міського бюджету Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області на 2022–2024 роки.
3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Шпака Ю.А. 


Міський голова						          Андрій ЩЕБЕЛЬ







	






Додаток 
до рішення виконавчого комітету
міської ради
від 10.08.2021  №____

Прогноз
міського бюджету Миколаївської міської ради Стрийського району
Львівської області 
(найменування бюджету адміністративно-територіальної одиниці)
на 2022-2024 роки
(середньостроковий бюджетний період)
(13564000000)
(код бюджету)

І. Загальна частина
Прогноз міського бюджету Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області (далі прогноз) розроблено на основі положень Бюджетного та Податкового кодексів України, постанови Кабінету Міністрів України від 31.05.2021 №548 «Про схвалення Бюджетної декларації на 2022-2024 роки», наказу Міністерства фінансів України від 02.06.2021 №314 «Про затвердження Типової форми прогнозу місцевого бюджету та Інструкції щодо його складання», рішення виконавчого комітету міської ради від 11.05.2021 №56 «Про затвердження Бюджетного регламенту проходження бюджетногопроцесу в Миколаївській міській раді».
Метою прогнозу є забезпечення передбачуваності та послідовності бюджетної політики; взаємозв’язок між стратегічними цілями розвитку держави та Миколаївської громади; визначення можливостей міського бюджету у середньостроковій перспективі.
Основними завдання прогнозу є:
· забезпечення стабільного функціонування бюджетних установ міської ради;
· підвищення результативності та ефективності бюджетних видатків;
· посилення бюджетної дисципліни та контролю за витрачанням бюджетних коштів;
· удосконалення системи результативних показників з метою підвищення якості надання послуг у відповідних сферах.
При несприятливих зовнішніх політичних, економічних і інших факторах, які впливають на економіку України, і , як наслідок, на обсяг фінансового ресурсу в громаді, ймовірне недосягнення запланованих темпів зростання фонду оплати праці, що може призвести до невиконання прогнозних показників за доходами, а саме податку на доходи фізичних осіб, який в структурі доходів міського бюджету займає домінуючу позицію. Як наслідок, для уникнення розбалансованості бюджету постане питання зменшення видатків розвитку громади, зокрема, капітальних видатків. 
Загальні прогнозні показники міського бюджету Миколаївської міської ради на 2022-2024 роки наведені у додатках 1-9, які додаються.

ІІ. Основні прогнозні показники економічного та соціального розвитку
Для розрахунку показників прогнозу використано основні макроекономічні показники економічного та соціального розвитку України до прогнозних розрахунків на 2022-2024 роки, розроблені Мінекономіки, а саме:
Основні макропоказники економічного і соціального розвитку України  у 2020 – 2024 роках 

	Назва 
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 

	
	Звіт 
	Очікуване 
	
	Прогноз 
	

	Індекс споживчих цін (ІСЦ): 
грудень до грудня попереднього року, відсотки 
	105,0 
	108,9 
	106,2 
	105,3 
	105,0 

	Індекс цін виробників (ІЦВ): 
грудень до грудня попереднього року, відсотки
	114,5 
	117,0 
	107,8 
	106,2 
	105,7 
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	2022 рік 
	
	
	2023 рік 
	
	
	2024 рік 
	

	
	з січня 
	з липня 
	з грудня 
	з січня 
	з липня 
	з грудня 
	з січня 
	з липня 
	з грудня 

	Прожитковий 
мінімум, грн:  на одну особу 
	2393 
	2508 
	2589 
	2589 
	2713 
	2778 
	2778 
	2911 
	2972 

	для дітей віком до 6 років 
	2100 
	2201 
	2272 
	2272 
	2381 
	2438 
	2438 
	2555 
	2609 

	для дітей віком від 6 до 18 років 
	2618 
	2744 
	2833 
	2833 
	2969 
	3040 
	3040 
	3186 
	3253 

	для 
працездатних осіб 
	2481 
	2600 
	2684 
	2684 
	2813 
	2880 
	2880 
	3018 
	3082 

	для осіб, які втратили працездатність 
	1934 
	2027 
	2093 
	2093 
	2193 
	2246 
	2246 
	2354 
	2403 




Мінімальна заробітна плата та соціальні стандарти. Під час формування видаткової частини на 2022 – 2024 роки буде враховано такі показники: 
мінімальної заробітної плати:  
з 01 січня 2022 року – в розмірі 6 500 грн, з 01 жовтня 2022 року – в розмірі  
        6 700 грн; з 01 січня 2023 року – в розмірі 7 176 грн; з 01 січня 2024 року – в розмірі 7 665 грн; посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки: 
з 01 січня 2022 року – в розмірі 2 893 грн, з 01 жовтня 2022 року – в розмірі 
2 982 грн; 
з 01 січня 2023 року – в розмірі 3 193 грн; 
з 01 січня 2024 року – в розмірі 3 411 гривень. 
	
	Мінімальна заробітна плата 
	Посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки 

	
	грн 
	темпи приросту, % 
	грн 
	темпи приросту, % 

	з 01 січня 2022 року  
	6 500 
	
	2 893 
	

	з 	01 	жовтня 
2022 року 
	6 700 
	3,1 
	2 982 
	3,1 

	з 01 січня 2023 року  
	7 176 
	7,1 
	3 193 
	7,1 


з 01 січня 2024 року  	7 665 	6,8 	3 411 	6,8 

У показниках прогнозу міського бюджету на 2022-2024 роки враховано: 
- мінімальну заробітну плату у 2022 році – 6500 гривні з 1 січня та 6700 гривень з 1 жовтня (ріст до 2021 року – 8,4 відсотки), у 2023 році – 7176 гривні (9,5 відсотків), у 2024 році – 7665 гривень (6,8 відсотка);
- посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 1 січня 2022 року – 2893 гривні та з 1 жовтня – 2982 гривні (ріст до 2021 року – 8,4 відсотка), 2023 року – 3193 гривні (9,5 відсотків), 2024 року – 3411 гривні (6,8 відсотків);
- індекс споживчих цін  (грудень до грудня попереднього року) у 2022 році – 106,2 відсотки, у 2023 році – 105,3 відсотки, у 2024 році – 105,0 відсотків;
- індекс цін виробників (грудень до грудня попереднього року) у 2022 році – 107,8 відсотків, у 2023 році – 106,2 відсотків, у 2024 році – 105,7 відсотків.

ІІІ. Загальні показники бюджету
Миколаївська міська територіальна громада за спеціалізацією є промислово-аграрною. Найбільшу частку в обсязі реалізації займає переробна промисловість 96,1%  від загального обсягу реалізованої продукції (виробництво будівельних матеріалів: цементу, цегли силікатної і керамічної, кахелю, збірного залізобетону, будівельного піску та будівельних сумішей, дорожніх і тротуарних плиток),  добувної промисловості і розроблення кар’єрів  - 3,9%.  В основне коло звітності входить 21 промислових підприємства громади, 31 сільськогосподарських підприємства (з них 17 фермерські господарства), 261 підприємств (в т.ч.9 середніх і 252 малих підприємства) та 1170 суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб.
У цілому прогноз фінансового ресурсу міського бюджету та загальні граничні показники видатків міського бюджету становлять:
· на 2022 рік – 306298,850тис.грн. (ріст до початкового бюджету 2021 року 35207,029тис.грн.(13,0 відсотків);
· на 2023 рік – 330819,250тис.грн. (ріст 24520,4тис.грн. (8,0 відсотків);
· на 2024 рік –351525,648тис.грн. (ріст 20706,398тис.грн. (6,3 відсотків).
Фінансування міського бюджету (кошти передані із загального фонду міського бюджету до бюджету розвитку спеціального фонду) становить:
· на 2022 рік – 29591,950тис.грн. (ріст до початкового бюджету 2021 року 13907,850тис.грн. (88,7 відсотки);
·  на 2023 рік – 30603,250тис.грн. (ріст 1011,3тис.грн. (3,4 відсотків);
·  на 2024 рік – 31805,048тис.грн. (ріст 1201,798тис.грн. (3,9 відсотків).
Усього надання кредитів із загального фонду бюджету складає:
·  на 2022 рік – 272800,5тис.грн.;
·  на 2023 рік – 296102,1тис.грн.;
·  на 2024 рік -  315413,2тис.грн.
Усього надання кредитів із спеціального фонду бюджету складає:
·  на 2022 рік – 33498,350тис.грн.;
·  на 2023 рік – 34717,150тис.грн.;
·  на 2024 рік – 36112,448тис.грн. 
згідно з додатком 1 до цього прогнозу.

ІV. Показники доходів бюджету
Дохідну частину міського бюджету спрогнозовано відповідно до бюджетного та податкового законодавства та беручи до уваги очікувані надходження у 2021 році.
 В цілому дохідна частина міського бюджету складе:
· на 2022 рік – 306298,850тис.грн. (ріст до початкового бюджету 2021 року35207,029тис.грн. (13,0 відсотків);
·  на 2023 рік – 330819,250тис.грн. (ріст 24520,4 тис.грн. (8,0 відсотків);
·  на 2024 рік – 351525,648тис.грн. (ріст 20706,398тис.грн. (6,3 відсотків), 
в тому числі доходи загального фонду:
· на 2022 рік –302392,450 тис.грн. (ріст до початкового бюджету 2021 року  37494,329тис.грн. (14,2 відсотки);
·  на 2023 рік – 326705,350тис.грн. (ріст 24312,9тис.грн. (8,0 відсотків);
·  на 2024 рік – 347218,248тис.грн. (ріст 20512,898тис.грн. (6,3 відсотків);
доходи спеціального фонду:
· на 2022 рік – 3906,4 тис.грн. (до початкового бюджету 2021 року  мінус 2287,3 тис.грн.) – у 2021 році заплановані кошти від відчуження майна та від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення в сумі 3000,0 тис.грн., станом на 01.07.2021 року дані надходження не надходили,тому на 2022-2024 роки такі поступлення заплановано в сумі 500,0 тис.грн. кожного року;
·  на 2023 рік – 4113,9 тис.грн. (ріст 207,5 тис.грн. (5,3 відсотків);
·  на 2024 рік – 4307,4 тис.грн. (ріст 193,5 тис.грн. (4,7 відсотків);
У структурі доходів податкові надходження:
·  на 2022 рік – 153133,6 тис.грн.;
·  на 2023 рік – 161085,7 тис.грн.;
·  на 2024 рік – 166813,0 тис.грн.;
неподаткові надходження:
·  на 2022 рік – 6239,0тис.грн.;
·  на 2023 рік – 6499,8 тис.грн.;
·  на 2024 рік – 6686,6тис.грн.;
доходи від операцій з капіталом:
·  на 2022 рік – 500,0 тис.грн.;
·  на 2023 рік – 500,0 тис.грн.;
·  на 2024 рік – 500,0 тис.грн.;
офіційні трансферти:
·  на 2022 рік – 146426,250тис.грн.;
·  на 2023 рік – 162733,750тис.грн.;
·  на 2024 рік – 177526,048тис.грн.
згідно з додатком 2 до цього прогнозу.

V. Показники фінансування бюджету, показники місцевого боргу, гарантованого Автономною Республікою Крим, обласною радою чи територіальною громадою міста боргу та надання місцевих гарантій
До показників фінансування міського бюджету відносяться кошти передані із загального фонду міського бюджету до бюджету розвитку спеціального фонду, при цьому:
· на 2022 рік – 29591,950тис.грн. (ріст до початкового бюджету 2021 року 13907,850тис.грн. (88,7 відсотки);
·  на 2023 рік – 30603,250тис.грн. (ріст 1011,3тис.грн. (3,4 відсотків);
·  на 2024 рік – 31805,048тис.грн. (ріст 1201,798тис.грн. (3,9 відсотків)
згідно з додатком 3 до цього прогнозу.

VІ. Показники видатків бюджету та надання кредитів з бюджету
У середньостроковому періоді бюджетна система України функціонуватиме на засадах Податкового і Бюджетного кодексів в умовах реформи міжбюджетних відносин, побудованих на принципах децентралізації фінансів та зміцнення фінансової основи місцевого самоврядування, підвищення відповідальності учасників бюджетного процесу. Тому, ключовими завданнями бюджетної політики на рівні громади залишатиметься забезпечення стабільності та збалансованості міського бюджету. Фінансування бюджетних видатків на період до 2024 року здійснюватиметься в рамках економії бюджетних коштів. В цих умовах визначальним стане підвищення ефективності та результативності видатків, що відбуватиметься на основі їх пріоритетності та оцінки ступеня досягнення очікуваних результатів.
За видами діяльності головними завданнями бюджетної політики будуть:

Органи місцевого самоврядування
Пріоритетними завданнями апарату міської ради та її виконавчих органів є забезпечення здійснення повноважень, наданих Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими нормативно-правовими актами. У 2022 - 2024 роках планується здійснити такі заходи: організаційне, правове, інформаційне, аналітичне, матеріально-технічне забезпечення діяльності ради, взаємодія і зв’язок з виконавчими органами та депутатами.
Освіта
Пріоритетом розвитку галузі освіти буде забезпечення доступності якісної освіти для всіх громадян об’єднаної громади незалежно від місця їх проживання. У 2022 - 2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - розвиток і підтримка  обдарованої і талановитої молоді, різнобічний розвиток індивідуальності дитини, її задатків і здібностей; - створення належних умов для здобуття освіти дітей-сиріт, дітей, позбавленими батьківського піклування, - підвищення престижу та соціального статусу педагогічних працівників, стимулювання активної участі вчителів у становленні і розвитку освіти, популяризації кращих педагогічних здобутків і професійної майстерності; - упровадження в навчальних закладах сприятливого середовища, спрямованого на збереження здоров’я учнів;- модернізація матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів, підвищення якості освіти. Основними результатами, яких планується досягти, є: - збільшення рівня охоплення дітей дошкільною освітою; - 100- відсоткове охоплення дітей повною загальною середньою освітою; - підвищення рівня забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними комп'ютерними комплексами; - створення сприятливих умов для якісного харчування учнів; - приведення інформаційної компетентності учасників навчально-виховного процесу у відповідність із сучасними вимогами; - підвищення якості надання освітніх послуг здібним та обдарованим учням; - підвищення соціального статусу педагогічних працівників, які мають високі досягнення у роботі з учнівською молоддю; - збільшення охоплення дітей міської громади позашкільною освітою.
Охорона здоров’я
Пріоритетами розвитку галузі будуть забезпечення рівного і справедливого доступу населення до медичних послуг належної якості, запобігання та зниження рівня захворюваності, а також створення сприятливих для здоров’я умов життєдіяльності людини. У 2022 - 2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - поліпшення здоров’я населення, забезпечення рівного і справедливого доступу всіх членів громади до медичних послуг належної якості; - підвищення ефективності діяльності закладів охорони здоров’я, - посилення профілактичної роботи та запровадження її нових форм; - покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я; - забезпечення закладів охорони здоров'я громади кваліфікованими працівниками. Основними результатами, яких планується досягти, є: - підвищення рівня медичного обслуговування населення, розширення можливості щодо його доступності та якості.
Соціальний захист та соціальне забезпечення
Пріоритетними напрямками у галузі є забезпечення адресного характеру надання соціальної підтримки, підвищення рівня охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів, подальше реформування сфери надання соціальних послуг та соціального захисту. У 2022-2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - утримання центру надання соціальних послуг; - підвищення рівня соціального захисту малозабезпечених верств населення; - забезпечення захищеності осіб з інвалідністю, сімей з дітьми, інших незахищених верств населення; - підвищення ефективності соціальної роботи з сім’ями, молоддю; - забезпечення права дитини на сімейне виховання, розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; - надання матеріальної допомоги постраждалим та сім’ям загиблих (померлих) при виконанні службового обов’язку під час проведення антитерористичної операції, а також соціальної підтримки учасникам антитерористичної операції. Основними результатами, яких планується досягти, є: - підвищення якості послуг особам, що опинилися у складних життєвих обставинах; - поліпшення матеріального стану незахищених верств населення.
Культура та мистецтво
Пріоритетом розвитку у цій сфері є забезпечення рівності прав та можливостей громадян у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей; збереження, примноження культурних надбань; створення умов для творчого розвитку особистості та підвищення культурного рівня громадян. У 2022 - 2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - забезпечення збереження мережі та покращення матеріально-технічного стану закладів культури; - розширення кількісних та якісних послуг, які надаються школою мистецтв; - розвиток і збереження національних традицій та звичаїв, нематеріальної культурної спадщини; - проведення ремонтних робіт закладів культури. Основними результатами, яких планується досягти, є: - збільшення чисельності населення, охопленого культурно-дозвілевою діяльністю, бібліотечним обслуговуванням; - покращення матеріально-технічної бази закладів культури; - забезпечення високого рівня проведення фестивалів, конкурсів, свят.
Фізична культура і спорт
Пріоритетами розвитку у цій сфері є залучення широких верств населення до масового спорту, популяризація здорового способу життя. У 2022 -  2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - підвищення рівня охоплення населення різних вікових і соціальних груп усіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності; - збереження і розвиток мережі спортивних споруд; - удосконалення механізмів морального та матеріального заохочення високих спортивних результатів; - оновлення спортивної матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів та дитячо-юнацької спортивної школи. Основними результатами, яких планується досягти, є: - підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою та масовим спортом, зміцнення здоров'я нації та попередження захворювань.
Комунальне господарство та благоустрій
Пріоритетними завданнями житлово-комунального господарства є підвищення якості житлово-комунальних послуг для всіх верств населення, розвиток благоустрою в населених пунктах громади. У 2022‒2024 роках передбачається здійснити такі заходи: - продовжити  роботу над удосконаленням діяльності комунальних підприємств, забезпечення ефективності роботи, зменшення їх збитковості; - підтримання в належному стані водогонів та водопроводів; - сприяння розвитку благоустрою: ремонт доріжок, тротуарів, вуличне освітлення, благоустрій прибудинкових територій, скверів та парків; збереження зелених насаджень, їх утримання в задовільному та упорядкованому стані, благоустрій кладовищ; - вирішення питання щодо збору та вивезення твердих побутових відходів. Основними результатами, яких планується досягти, є: - підвищити рівень забезпеченості населення комунальними послугами з водопостачання та водовідведення в необхідних обсягах, якісно та за доступними цінами; - покращити рівень благоустрою населених пунктів.

В цілому по загальному та спеціальному фонду обсяг видаткової частини  міського бюджету становить:
·  на 2022 рік – 306298,850тис.грн.;
·  на 2023 рік – 330819,250тис.грн.;
·  на 2024 рік – 351525,648тис.грн. 
Усього надання кредитів із загального фонду складає:
·  на 2022 рік – 272800,500тис.грн.;
·  на 2023 рік – 296102,100тис.грн.;
·  на 2024 рік -  315413,200тис.грн.
Усього надання кредитів із спеціального фонду бюджету складає:
·  на 2022 рік – 33498,350тис.грн.;
·  на 2023 рік – 34717,150тис.грн.;
·  на 2024 рік – 36112,448тис.грн. 

За головними розпорядниками коштів міського бюджету видатки склали:
Миколаївська міська рада:
·  на 2022 рік – 72115,050тис.грн.;
·  на 2023 рік – 76852,750тис.грн.;
·  на 2024 рік – 81266,048тис.грн.
Управління освіти, культури, молоді та спорту:
·  на 2022 рік – 215688,400тис.грн.;
·  на 2023 рік – 234083,900тис.грн.;
·  на 2024 рік – 249125,300тис.грн.
Відділ соціального захисту населення:
·  на 2022 рік – 15304,700тис.грн.;
·  на 2023 рік – 16452,600тис.грн.;
·  на 2024 рік – 17488,300тис.грн.
Фінансове управління:
·  на 2022 рік – 3190,700тис.грн.;
·  на 2023 рік – 3430,000тис.грн.;
·  на 2024 рік – 3646,000тис.грн.
згідно з додатком 4 до цього прогнозу.
	За галузевою ознакою видатки розподілені наступним чином:
державне управління:
·  на 2022 рік – 26288,600тис.грн.;
·  на 2023 рік – 28235,000тис.грн.;
·  на 2024 рік – 29983,000тис.грн.
освіта:
·  на 2022 рік – 195278,900тис.грн.;
·  на 2023 рік – 212184,200тис.грн.;
·  на 2024 рік – 225880,300тис.грн.
охорона здоров’я:
·  на 2022 рік – 8151,500тис.грн.;
·  на 2023 рік – 8763,000тис.грн.;
·  на 2024 рік – 9315,000тис.грн.
соціальний захист та соціальне забезпечення:
·  на 2022 рік – 14463,600тис.грн.;
·  на 2023 рік – 15548,100тис.грн.;
·  на 2024 рік – 16526,800тис.грн.
культура і мистецтво:
·  на 2022 рік – 11829,300тис.грн.;
·  на 2023 рік – 12713,700тис.грн.;
·  на 2024 рік – 13512,500тис.грн.
фізична культура і спорт:
·  на 2022 рік – 5313,800тис.грн.;
·  на 2023 рік – 5712,500тис.грн.;
·  на 2024 рік – 6072,000тис.грн.
житлово-комунальне господарство:
·  на 2022 рік – 21819,550тис.грн.;
·  на 2023 рік – 22868,950тис.грн.;
·  на 2024 рік – 23936,348тис.грн.
економічна діяльність:
·  на 2022 рік – 20926,700тис.грн.;
·  на 2023 рік – 22378,800тис.грн.;
·  на 2024 рік – 23703,700тис.грн.
інша діяльність:
·  на 2022 рік – 2226,900тис.грн.;
·  на 2023 рік – 2415,000тис.грн.;
·  на 2024 рік – 2596,000тис.грн.
згідно з додатком 5 до цього прогнозу.

VІІ. Бюджет розвитку
Бюджет розвитку на 2022-2024 роки сформовано за рахунок надходжень до бюджету розвитку та за рахунок коштів, що передаються із загального фонду міського бюджету до спеціального фонду. В цілому надходження та витрати бюджету розвитку становлять:
·  на 2022 рік – 30091,950тис.грн.;
·  на 2023 рік – 31103,250тис.грн.;
·  на 2024 рік – 32305,048тис.грн.
згідно з додатком 6 до цього прогнозу.
	У складі видатків бюджету розвитку у 2021 році по капітальних вкладеннях передбачено 9 інвестиційних проектів на загальну суму 11297,5 тис.грн. Обсяг капітальних вкладень на інвестиційні проекти у 2022-2024 роках розподілено згідно з додатком 7 до цього прогнозу. Решта коштів на зазначені видатки будуть реалізовуватись за рахунок спрямування нерозподілених залишків  та коштів від перевиконання дохідної частини міського бюджету.

VІІІ. Взаємовідносини бюджету з іншими бюджетами
У показниках міжбюджетних відносин з інших бюджетів у 2022-2024 роках мають місце:
· трансферти з державного бюджету (базова дотація та освітня субвенція);
· трансферти з місцевих бюджетів (субвенції з Тростянецької та Розвадівської сільських територіальних громад на спільне утримання бюджетних установ – (у бюджетних установах міської громади надаються послуги мешканцям зазначених громад)  згідно з додатком 8 до цього прогнозу.
Трансферти іншим бюджетам з міського бюджету відображено у додатку 9 до цього прогнозу.

ІХ. Інші положення та показники прогнозу бюджету
Слід зазначити, що бюджетні установи міського бюджету у 2022-2024 роках будуть забезпечені у повному обсязі асигнуваннями на оплату праці з врахуванням поетапного збільшення розміру посадового окладу працівника І тарифного розряду та розміру мінімальної заробітної плати, на оплату за спожиті енергоносії, послуги зв’язку, продукти харчування та інші першочергові видатки при умові, що  розпорядниками коштів впродовж зазначеного періоду будуть проводитись заходи щодо економії коштів та наповнення дохідної частини міського бюджету.



Начальник фінансового управління     			Зоряна МОСКАЛЮК










ПРОЄКТ  РІШЕННЯ 


Про виконання рішення
комісії з питань ТЕБ і НС 
 
     Відповідно до рішення міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій від 01.06.2021 №10, акту обстеження технічного стану берега р.Дністер в с.Колодруби від 19.05.2021 року, беручи до уваги інформацію старости Колодрубівського старостинського округу Надії ТАНЧІЙ, керуючись статтею 52 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Миколаївської міської ради
в и р і ш и в :
1. Звернутися на сесію міської ради щодо виділення коштів для укріплення лівого берега р.Дністер в с.Колодруби Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області за рахунок перевиконання дохідної частини міського бюджету.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І. 


Міський голова                                                                     Андрій ЩЕБЕЛЬ
                                                            




                                                            











ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про затвердження розпоряджень
міського голови

     Заслухавши розпорядження міського голови: від 08.07.2021  № 160/01-09 «Про затвердження кошторисного розрахунку вартості об’єкта будівництва «Будівництво ливневої каналізації по вул.О.Кобилянської в с.Устя Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області», від 08.07.2021 №161/01-09 «Про затвердження проектно-кошторисної документації за робочим проектом «Капітальний ремонт вуличного освітлення сіл Вербіж, Кагуїв, Ричагів, Гонятичі, Велика Горожанна, Новосілки-Опарські, Мала Горожанна, Трудове, Сайків, Листв’яний, Липиці, Колодруби, Павуки, Повергів, Підлісся, Криниця, Липиці, Раделичі Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області», від 21.07.2021 № 169/01-09 «Про затвердження проєктно-кошторисної документації за робочим проєктом «Капітальний ремонт скверу по вул. Возз’єднання та вул. Тарнавського в м.Миколаїв Львівської області» та від 27.07.2021 № 170/01-09 «Про затвердження проєктно-кошторисної документації за робочим проєктом «Капітальний ремонт дороги по вул. Кобилянської в с. Устя Стрийського району Львівської області», відповідно до статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком міської ради

в  и  р  і  ш  и  в  :

1. Затвердити розпорядження міського голови від 08.07.2021 № 160/01-09 «Про затвердження кошторисного розрахунку вартості об’єкта будівництва «Будівництво ливневої каналізації по вул.О.Кобилянської в с.Устя Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області».
2. Затвердити розпорядження міського голови від 08.07.2021 № 161/01-09 «Про затвердження проектно-кошторисної документації за робочим проектом  «Капітальний ремонт вуличного освітлення сіл Вербіж, Кагуїв, Ричагів, Гонятичі, Велика Горожанна, Новосілки-Опарські, Мала Горожанна, Трудове, Сайків, Листв’яний, Липиці, Колодруби, Павуки, Повергів, Підлісся, Криниця, Липиці, Раделичі Миколаївської міської ради Стрийського району Львівської області».
3. Затвердити розпорядження міського голови від 21.07.2021 № 169/01-09 «Про затвердження проєктно-кошторисної документації за робочим проєктом «Капітальний ремонт скверу по вул. Возз’єднання та вул. Тарнавського в м.Миколаїв Львівської області».
4. Затвердити розпорядження міського голови від 27.07.2021 № 170/01-09 «Про затвердження проєктно-кошторисної документації за робочим проєктом «Капітальний ремонт дороги по вул. Кобилянської в с. Устя Стрийського району Львівської області».

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І. та відділ економіки, закупівель та інвестиційних проектів міської ради (начальник – Куючко-Русиник Н.І.).

Міський голова                                                     Андрій ЩЕБЕЛЬ


ПРОЄКТ РІШЕННЯ

[bookmark: _Hlk78198351]Про створення ініціативної групи
з підготовки установчих зборів для
формування складу молодіжної ради
при Миколаївській міській раді

     З метою підготовки і проведення установчих зборів з формування складу молодіжної ради при Миколаївській міській раді, забезпечення участі молоді у формуванні та реалізації державної політики у громаді, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 грудня 2018 року № 1198 «Про затвердження типових положень про молодіжні консультативно-дорадчі органи», п.п.8 п.а ст.32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Миколаївської міської ради

в и р і ш и в:

[bookmark: _Hlk78269267][bookmark: _Hlk78200402]1. Створити ініціативну групу з підготовки установчих зборів для формування складу молодіжної ради при Миколаївській міській раді у складі згідно додатку.

2. Сектору молоді та спорту Управління освіти, культури, молоді та спорту  надати інформаційну підтримку та сприяти в організації прес-конференцій, «круглих столів», інтерв’ю, публікацій для висвітлення роботи ініціативної  групи з підготовки установчих зборів для формування складу молодіжної ради при Миколаївській міській раді.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови  Шпака Ю.А. та головного спеціаліста сектору молоді та спорту (молодіжна  політика) Управління освіти, культури, молоді та спорту Миколаївської міської ради Лешковят Н.Л. 



Міський голова                                                                Андрій ЩЕБЕЛЬ


 




ПРОЄКТ  РІШЕННЯ
Про організацію конкурсу з визначення
виконавця послуг з вивезення побутових
відходів на території cільських населених пунктів 
Миколаївської міської територіальної громади

     З метою впорядкування та належної організації діяльності у сфері поводження з побутовими відходами на території  сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади, відповідно до ст.30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 7, 21 Закону України «Про житлово-комунальні послуги», Закону України «Про відходи», постанови Кабінету Міністрів України від 16.11.2011 № 1173 «Питання надання послуг вивезення побутових відходів» (із змінами та доповненнями), Порядком проведення конкурсу на надання послуг з вивезення побутових відходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16.11.2011 № 1173, виконком міської ради 

в и р і ш и в :

1. Розпочати організаційні дії щодо проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських населених пунктів  Миколаївської міської територіальної громади.
2. Затвердити Положення про порядок проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських  населених пунктів  Миколаївської міської територіальної громади згідно з додатком № 1. 
3. Затвердити склад конкурсної комісії з розгляду конкурсних пропозицій та прийняття рішення з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади згідно з додатком № 2.
4. Доручити конкурсній комісії розробити та подати у місячний термін на затвердження виконавчого комітету міської ради конкурсну документацію відповідно до пункту 5 Порядку проведення конкурсу на надання послуг з вивезення побутових відходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16.11.2011 № 1173.
5. Оприлюднити дане рішення на офіційному сайті Миколаївської  міської ради. 
6. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови БугуІ.І., координацію  -  на начальника відділу ЖКГ та комунальної власності Бачика А.С. 



Міський голова                                                                            Андрій ЩЕБЕЛЬ


Додаток 1 
до рішення виконкому
 від 10.08.2021  №__
 
Положення про порядок проведення конкурсу на надання послуг з вивезення твердих побутових відходів на території  сільських населених пунктів
Миколаївської міської територіальної громади

1. Загальні положення
1.1. Положення розроблено відповідно до вимог Закону України «Про житлово-комунальні послуги», Закону України «Про відходи», постанови Кабінету Міністрів України від 10.12.2008р. № 1070 «Про затвердження Правил надання послуг з вивезення побутових відходів», постанови Кабінету Міністрів України від 16.11.2011р. № 1173 «Питання надання послуг з вивезення побутових відходів», інших нормативно-правових актів. 
1.2. Положення визначає процедуру підготовки та проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади за додатком. 
1.3. Метою проведення конкурсу є впорядкування та належна організація діяльності у сфері поводження з побутовими відходами на території сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади.
1.4. Основними принципами проведення конкурсу є:
- відкритість процедури організації та проведення конкурсу;
- доступність інформації про конкурс; 
- об’єктивність та неупередженість конкурсної комісії;
- поінформованість громади про результати конкурсу.
 1.5. Поняття, що використовуються у цьому Положенні, мають таке значення:
- конкурсна документація - комплект документів, які надаються організатором конкурсу його учасникам для підготовки конкурсних пропозицій; 
- конкурсна пропозиція - комплект документів, які готуються учасником конкурсу згідно з установленими вимогами та подаються організаторові конкурсу; 
- організатор конкурсу - Миколаївська міська рада;
- учасник конкурсу - суб’єкт господарювання, що подав конкурсну пропозицію. 
1.6. Інші поняття, що використовуються у цьому Положенні вживаються у значенні, наведеному у Законах України «Про житлово-комунальні послуги», «Про відходи», Порядку проведення конкурсу з надання житлово-комунальних послуг, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2005 р. № 631, Правилах надання послуг з вивезення побутових відходів, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 10 грудня 2008 р. № 1070.

2. Порядок проведення конкурсу з визначення виконавця послуг з вивезення твердих побутових відходів на території населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади
2.1. Організація і проведення конкурсу здійснюється виконавчим комітетом Миколаївської міської ради. 
2.2. Для проведення конкурсу організатор конкурсу готує конкурсну документацію, яка має містити таку інформацію:
1) найменування, місцезнаходження організатора конкурсу; 
2) підстава для проведення конкурсу (дата та номер рішення органу місцевого самоврядування); 
3) місце і час проведення конкурсу, прізвище та посада, номер телефону особи, в якої можна ознайомитися з умовами надання послуг з вивезення побутових відходів; 
4) кваліфікаційні вимоги до учасників конкурсу:
- наявність матеріально-технічної бази;
- вартість надання послуг; 
- досвід роботи з надання послуг з вивезення побутових відходів;
- наявність та кількість працівників відповідної кваліфікації; 
5) обсяг послуг з вивезення побутових відходів та вимоги щодо якості надання послуг згідно з критерієм, що визначається відповідно до Правил надання послуг з вивезення побутових відходів; 
6) перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками конкурсу для підтвердження відповідності учасників встановленим кваліфікаційним вимогам; 
7) характеристика території, де повинні надаватися послуги з вивезення побутових відходів: розміри та межі певної території населеного пункту та перелік розміщених у зазначених межах об’єктів утворення побутових відходів, середня відстань до об’єктів поводження з відходами та їх місцезнаходження; 
8) характеристика об’єктів утворення побутових відходів за джерелами їх утворення; 
9) характеристика, включаючи потужність, та місцезнаходження об’єктів поводження з побутовими відходами (об’єкти перероблення, сортування, утилізації, видалення відходів, об’єкти поводження з небезпечними відходами у складі побутових відходів тощо). У разі відсутності відповідного об’єкта поводження з побутовими відходами на певній території або недостатнього обсягу потужностей для відповідної кількості побутових відходів (небезпечних відходів у складі побутових відходів) відходи повинні перевозитися до відповідного найближчого об’єкта поводження з ними. 
10) вимоги до конкурсних пропозицій; 
11) критерії оцінки конкурсних пропозицій; 
12) проведення організатором конкурсу зборів його учасників з метою надання роз’яснень щодо змісту конкурсної документації та внесення змін до неї; 
13) способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій; 
14) місце, дата та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями. 
2.3. Організатор конкурсу утворює комісію, до складу якої входять: представники виконавчих органів Миколаївської міської ради. Головою конкурсної комісії призначається представник організатора конкурсу. До складу конкурсної комісії не можуть входити представники учасника конкурсу та особи, що є його близькими родичами. 
2.4. Передбачені конкурсною документацією умови проведення конкурсу обов’язкові для конкурсної комісії та його учасників. 
2.5. Організатор конкурсу публікує в місцевому друкованому засобі масової інформації та на офіційному веб-сайті Миколаївської міської ради не пізніше, ніж за 30 календарних днів до початку конкурсу оголошення про проведення конкурсу, а також про способи і місце отримання конкурсної документації. 
2.6. Кінцевий строк подання конкурсних пропозицій не може бути менший, ніж 30 календарних днів з дати опублікування оголошення про проведення конкурсу. 
2.7. Організатор конкурсу протягом трьох робочих днів після надходження від учасника заявки про участь у конкурсі надає йому конкурсну документацію особисто або надсилає поштою.
2.8. Учасник конкурсу має право не пізніше, ніж за сім календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій письмово звернутися за роз’ясненням щодо змісту конкурсної документації до організатора конкурсу, який зобов’язаний надіслати йому протягом трьох робочих днів письмову відповідь. 
2.9. У разі надходження двох і більше звернень про надання роз’яснення щодо змісту конкурсної документації організатор конкурсу проводить збори його учасників з метою надання відповідних роз’яснень. Про місце, час та дату проведення зборів організатор конкурсу повідомляє учасників протягом трьох робочих днів. Організатором конкурсу ведеться протокол зазначених зборів, який надсилається або надається усім учасникам зборів в день їх проведення. 
2.10. Організатор конкурсу має право не пізніше ніж за сім календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій внести зміни до конкурсної документації, про що повідомляє протягом трьох робочих днів у письмовому вигляді усіх учасників конкурсу, яким надіслана конкурсна документація. 
2.11. У разі несвоєчасного внесення змін до конкурсної документації або надання роз’яснень щодо її змісту організатор конкурсу повинен продовжити строк подання конкурсних пропозицій не менше ніж сім календарних днів, про що повідомляються учасники. 
2.12. Кінцевий строк подання конкурсних пропозицій – 5 календарних днів до початку проведення конкурсу. 

3. Подання документів
3.1. Для участі у конкурсі його учасники подають оригінали або засвідчені в установленому законодавством порядку копії документів, передбачених конкурсною документацією. 
3.2. Конкурсна пропозиція, з поміткою «Заява на участь у конкурсі з вивезення побутових відходів на території населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади» подається у відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності Миколаївської міської ради у конверті, на якому зазначаються повне найменування і місцезнаходження організатора та учасника конкурсу.
3.3. Конверти з конкурсними пропозиціями, що надані після закінчення строку їх подання, не розкриваються і повертаються учасникам конкурсу. 
3.4. Учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну пропозицію або внести до неї зміни до закінчення строку подання пропозицій. 
3.5. Організатор конкурсу має право прийняти до закінчення строку подання конкурсних пропозицій рішення щодо його продовження. Про своє рішення, а також зміну місця, дня та часу розкриття конвертів організатор конкурсу повинен повідомити всіх учасників конкурсу, які подали документи на участь у конкурсі. 
3.6. Конкурсні пропозиції реєструються конкурсною комісією в журналі обліку. На прохання учасника конкурсу конкурсна комісія підтверджує надходження його конкурсної пропозиції із зазначенням дати та часу отримання конкурсної пропозиції та порядкового номеру реєстрації. 
4.Проведення конкурсу
4.1. Конкурс проводиться протягом 5 днів після закінчення прийому документів.
4.2. Розкриття конвертів з конкурентними пропозиціями проводиться в день проведення конкурсу у місці та час, передбачені конкурсною документацією, у присутності всіх учасників конкурсу або уповноважених ними осіб. 
4.3. Розкриття конверта з конкурсною пропозицією може проводитися за відсутності учасника конкурсу або уповноваженою ним особою. 
4.4. Під час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями конкурсна комісія перевіряє наявність та правильність оформлення документів, подання яких передбачено конкурсною документацією, а також оголошує інформацію про найменування та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, критерії оцінки конкурсних пропозицій. 
4.5. Під час розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право звернутися до учасників конкурсу за роз’ясненням щодо їх змісту, провести консультації з окремими учасниками. 
4.6. За результатами розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія має право відхилити їх з таких причин:
 - учасник конкурсу не відповідає кваліфікаційним вимогам, передбаченим конкурсною документацією; 
- конкурсна пропозиція не відповідає конкурсній документації. 
4.7. Організатор конкурсу приймає рішення про відмову його учаснику у взятті участі в конкурсі:
- ліквідації учасника конкурсу, визнання його банкрутом або порушення проти нього справи про банкрутство;
- встановлення факту подання недостовірної інформації, яка впливає на прийняття рішення. 
4.8. Конкурс може бути визнаний таким, що не відбувся, у разі:
- неподання конкурсних пропозицій;
- відхилення всіх конкурсних пропозицій з причин, передбачених п.4.6. 
4.9. У разі прийняття конкурсною комісією рішення про визнання конкурсу таким, що не відбувся, його організатор повідомляє протягом 3 робочих днів з дня його прийняття всіх учасників конкурсу. 

5. Визначення переможця конкурсу та укладення договору
5.1. Конкурсні пропозиції, які не були відхилені з причин, передбачених п. 4.6. цього Положення, оцінюються конкурсною комісією за критеріями, встановленими у конкурсній документації. 
5.2. Переможцем конкурсу визначається його учасник, що відповідає кваліфікаційним вимогам, може забезпечити надання послуг відповідної якості і конкурсна пропозиція якого визнана найкращою за результатами оцінки. 
5.3. Рішення про результати проведення конкурсу приймається конкурсною комісією на закритому засіданні у присутності не менш як половини її складу відкритим голосуванням простою більшістю голосів. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії. Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписується усіма членами комісії, що брали участь у голосуванні. 
5.4. Організатор конкурсу протягом не більш як п’яти робочих днів з дня проведення конкурсу вводить у дію відповідним актом рішення конкурсної комісії щодо визначення переможця конкурсу на певній території населеного пункту, межі якої були визначені умовами конкурсу. Строк, на який визначається виконавець послуг з вивезення твердих побутових відходів складає 5 років. У разі коли в конкурсі взяв участь тільки один учасник і його пропозицію не було відхилено, строк, на який він визначається виконавцем послуг з вивезення твердих побутових відходів на певній території населеного пункту, повинен становити 12 місяців, після чого організовується і проводиться новий конкурс. 
5.5. З переможцем конкурсу протягом десяти календарних днів після прийняття конкурсною комісією рішення укладається договір на надання послуг з вивезення побутових відходів на певній території населеного пункту відповідно до типового договору. 
5.6. Протягом десяти днів після припинення договору на надання послуг з вивезення побутових відходів на певній території населеного пункту проводиться новий конкурс на надання послуг з вивезення твердих побутових відходів на території, визначеній таким договором. До моменту укладення договору про надання послуг з вивезення твердих побутових відходів на певній території населеного пункту з переможцем конкурсу, попередньо укладений договір продовжує свою дію, зокрема в частині виконання взятих на себе зобов’язань переможцем попереднього конкурсу. 
5.7. Спори, що виникають у зв’язку з проведенням конкурсу, розглядаються в установленому законодавством порядку.



Керуючий справами виконкому                                          Володимир АДАМ





Додаток 2 
до рішення виконкому
 від 10.08.2021 №__

Склад конкурсної комісії
з розгляду конкурсних пропозицій та прийняття рішення з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території сільських населених пунктів Миколаївської міської територіальної громади

	Іван БУГА 
	заступник міського голови, голова конкурсної комісії

	Андрій БАЧИК
	начальник відділу житлово-комунального господарства та комунальної власності, заступник  голови конкурсної комісії


	Маріанна Ланчевич 
	гол.спеціаліст відділу ЖКГ та комунальної власності, секретар конкурсної комісії

	
Члени:

	Борис Данилів 
	начальник відділу  агропромислового розвитку, екології природних ресурсів та розвитку територій


	
Наталія Куючко- Русиник 

Любов Ікава

	
начальник відділу економіки, закупівель, інвестиційної діяльності

головний спеціаліст відділу ЖКГ та комунальної власності


	Представник держпродспоживслужби 
	 за згодою



	Анна Филистин
	начальник юридичного відділу 


	Святослав Дроздов 
	голова комісії з питань землеустрою, містобудування, лісових та водних ресурсів, будівництва, благоустрою та охорони навколишнього середовища (за згодою)




Старости  сільських населених пунктів      /у межах  ввірених сільських населених пунктів                        


Керуючий  справами виконкому                                           Володимир АДАМ

	


[bookmark: _GoBack]ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про затвердження конкурсної документації 
та проведення конкурсу з призначення 
управителя багатоквартирних будинків
 в місті Миколаєві Львівської області

     З метою забезпечення проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирних будинків у місті Миколаєві Львівської області, в яких не створено об’єднання співвласників багатоквартирного будинку, співвласники яких не прийняли рішення про форму управління багатоквартирним будинком, відповідно до  Закону України «Про житлово-комунальні послуги», наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 13.06.2016 № 150 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку» (зі змінами згідно з наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 13.08.2018  №211), керуючись пунктом «а» статті 30, частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

в и р і ш и в :

1. Провести конкурс з призначення управителя багатоквартирних будинків щодо об’єктів  - переліку багатоквартирних будинків, що розташовані  на території м. Миколаєва Львівської області, в яких не створено об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, співвласники яких не прийняли рішення про форму управління багатоквартирним будинком, відповідно до Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку.
2. Затвердити Конкурсну документацію для проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирних будинків в місті Миколаєві Львівської області  (додаток №1, додається).
3. Доручити конкурсній комісії з призначення управителя багатоквартирних будинків в місті Миколаєві:
3.1. розмістити на офіційному веб-сайті  Миколаївської міської ради оголошення про проведення конкурсу;
3.2. опублікувати в друкованих засобах масової інформації інформаційне повідомлення про проведення конкурсу; 
3.3. За  результати  проведеного конкурсу підготувати відповідний проєкт рішення  на розгляд виконавчого комітету.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови  Бугу І.І.




Міський голова                                                               Андрій ЩЕБЕЛЬ


	Додаток  
до рішення виконавчого комітету    
від 10.08.2021 2021   № ____












КОНКУРСНА ДОКУМЕНТАЦІЯ
для проведення конкурсу з призначення управителя 
багатоквартирних будинків в місті  Миколаєві Львівської області
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1. Найменування, місцезнаходження організатора конкурсу:
Виконавчий комітет  Миколаївської міської ради.
81600, Львівська область, м.Миколаїв, вул. В.Великого,6 

2. Особи, уповноважені здійснювати зв’язок з учасниками конкурсу:
Буга Іван Іванович  - – заступник міського голови, голова конкурсної комісії;   2поверх.    
[bookmark: n133]Ікава Любов Володимирівна – головний спеціаліст відділу житлово-комунального господарства та комунальної власності,секретар комісії, каб 411,4 поверх.

3. Обов’язковий перелік робіт (послуг), витрати на які включаються до складу витрат на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території: 
Відповідно Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», ст.13, ст.15 Закону України «Про житлово-комунальні послуги», Наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 13.06.2016р. № 150 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з призначення управителя багатоквартирного будинку».
На конкурс пропонуються послуги з управління  групою багатоквартирних будинків відповідно до переліку об’єктів конкурсу, послуги з проведення робіт, послуги з утримання житлових будинків і споруд та прибудинкових територій (управління багатоквартирним будинком).
Складовими послуги з управління багатоквартирним будинком/групою будинків є:
Послуга з управління багатоквартирним будинком включає:
[bookmark: n68]утримання спільного майна багатоквартирного будинку, зокрема прибирання внутрішньобудинкових приміщень та прибудинкової території, виконання санітарно-технічних робіт, обслуговування внутрішньобудинкових систем (крім обслуговування внутрішньобудинкових систем, що використовуються для надання відповідної комунальної послуги у разі укладення індивідуальних договорів про надання такої послуги, за умовами яких обслуговування таких систем здійснюється виконавцем), утримання ліфтів тощо;
[bookmark: n69]купівлю електричної енергії для забезпечення функціонування спільного майна багатоквартирного будинку;
[bookmark: n70]поточний ремонт спільного майна багатоквартирного будинку;
Ціна послуги з управління багатоквартирним будинком у разі визначення управителя органом місцевого самоврядування на конкурсних засадах відповідно до Закону України "Про особливості здійснення права власності в багатоквартирному будинку" визначається на рівні ціни, запропонованої в конкурсній пропозиції переможцем конкурсу.
Ціна послуги з управління багатоквартирним будинком встановлюється з розрахунку на один квадратний метр загальної площі житлового або нежитлового приміщення, якщо інше не визначено договором про надання послуг з управління багатоквартирним будинком, та включає:
[bookmark: n178]1) витрати на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території і поточний ремонт спільного майна багатоквартирного будинку відповідно до кошторису витрат на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території, крім витрат на обслуговування внутрішньобудинкових систем, що використовуються для надання відповідної комунальної послуги, у разі укладення індивідуальних договорів про надання такої послуги, за умовами яких обслуговування таких систем здійснюється виконавцем;
[bookmark: n179]2) винагороду управителю, яка визначається за згодою сторін.
[bookmark: n180]Кошторис витрат на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території є невід’ємною частиною договору про надання послуг з управління багатоквартирним будинком.
Кошторис враховує обов’язковий перелік робіт (послуг), а також періодичність виконання (надання) робіт (послуг) з утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території та є невід’ємною частиною договору управління.

Перелік обов'язкових послуг :
1.Технічне обслуговування внутрішньобудинкових систем:
водопостачання;
водовідведення;
теплопостачання;
гарячого водопостачання;
зливової каналізації;
електропостачання;
газопостачання.
2. Технічне обслуговування ліфтів. 
3. Обслуговування систем диспетчеризації.
4. Обслуговування димових та вентиляційних каналів.
5. Технічне обслуговування систем протипожежної автоматики та димовидалення, а також інших внутрішньобудинкових інженерних систем (у разі їх наявності).
6. Поточний ремонт конструктивних елементів, технічних пристроїв будинків та елементів зовнішнього упорядження, що розміщені на закріпленій в установленому порядку прибудинковій території (в тому числі спортивних, дитячих та інших майданчиків), та іншого спільного майна багатоквартирного будинку.
7. Поточний ремонт внутрішньобудинкових систем:
водопостачання;
водовідведення;
теплопостачання;
гарячого водопостачання;
зливової каналізації;
електропостачання;
газопостачання.
8. Поточний ремонт систем протипожежної автоматики та димовидалення, а також інших внутрішньобудинкових інженерних систем (у разі їх наявності).
9. Прибирання прибудинкової території.
10. Прибирання приміщень загального користування (у тому числі допоміжних).
11. Прибирання і вивезення снігу, посипання частини прибудинкової території, призначеної для проходу та проїзду, протиожеледними сумішами.
12. Дератизація.
13. Дезінсекція.
14. Придбання електричної енергії для освітлення місць загального користування, живлення ліфтів та забезпечення функціонування іншого спільного майна багатоквартирного будинку.
[bookmark: n9]Цей Перелік складено відповідно до  Наказу Міністерстварегіонального розвитку,
будівництвата житлово-комунального господарства України від 27 липня 2018 року № 190.  Обов’язковий перелік, є таким, що забезпечує належний санітарно-гігієнічний, протипожежний, технічний стан будинку та прибудинкової території; 
Зменшення Обов’язкового переліку, можливе лише за об’єктивних умов експлуатації будинку, що залежать від його капітальності, рівня облаштування та благоустрою (відсутності певних інженерних систем, обладнання, елементів зовнішнього опорядження).
[bookmark: n43]
Витрати на виконання робіт з технічного обслуговування та поточного ремонту внутрішньо-будинкових систем водопостачання, водовідведення не включаються до складу витрат на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території у разі укладення індивідуальних договорів про надання відповідної комунальної послуги  із здійсненням обслуговування і поточного ремонту внутрішньобудинкових систем. 



4. Вимоги щодо якості надання послуги (перелік робіт та періодичність їх надання):
Якість надання послуг повинна відповідати вимогам законів України «Про житлово-комунальні послуги», «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку», постанови Кабінету Міністрів України від 05.09.2018 № 712 «Про затвердження Правил надання послуги з управління багатоквартирним будинком та Типового договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком», наказу Мінрегіону України 27.07.2018 №190 «Про затвердження Обов’язкового переліку робіт (послуг), витрати на які включаються до складу витрат на утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території», наказу Міненерго України, Мінрегіону України від 10.12.2008 № 620/378 «Про затвердження Правил підготовки теплових господарств до опалювального періоду», наказу Мінрегіону України від 25.12.2013 № 603 «Про затвердження норм часу та матеріально-технічних ресурсів, норм обслуговування для робітників при утриманні будинків, споруд і прибудинкових територій», інших чинних нормативних актів у сфері житлово-комунального господарства.
[bookmark: n3][bookmark: n4]Перелік робіт та періодичність їх надання визначені в додатку 1 до конкурсної документації.
5. Перелік об’єктів конкурсу наведено в додатку № 2.
6. Технічна характеристика об’єктів конкурсу вказана в додатку№ 3.
7. Критерії оцінки конкурсних пропозицій та методика їх оцінювання:
Конкурсні пропозиції учасників конкурсу оцінюються за бальною системою за такими критеріями:
Критерій 1. Ціна послуги.
Встановлюється з розрахунку на один квадратний метр загальної площі житлового або нежитлового приміщення (основний критерій під час оцінювання). 
Максимальна кількість балів – 35 балів.
У разі якщо об’єкт конкурсу складається з групи будинків, оцінювання конкурсних пропозицій за критерієм «ціна послуги» здійснюється шляхом визначення середнього математичного значення кількості балів, визначених окремо за кожним багатоквартирним будинком. При цьому максимальна кількість балів під час оцінювання за кожним будинком не повинна перевищувати 35 балів.
Нарахування балів.
Максимально можливу кількість балів щодо певного будинку (35 балів) отримує учасник, який запропонував найнижчу ціну послуги для цього будинку.
Бали інших учасників щодо цього ж будинку розраховуються за формулою:
Бал(n учасника) = Цмін / Ц(n учасника) × 35 , де:
Бал(n учасника) – кількість балів, що отримує n учасник;
Цмін – найнижча ціна послуги для цього будинку з запропонованих учасниками, грн.;
Ц(n учасника) – ціна послуги для цього ж будинку, запропонована n учасником, грн.
Критерій 2. Рівень забезпеченості учасника конкурсу матеріально-технічною базою.
Максимальна кількість балів – 15 балів.
За вказаним критерієм конкурсні пропозиції оцінюються комплексно на всі об’єкти, на які вони подані. Кількість балів при цьому буде однаковою для кожної конкурсної пропозиції певного конкурсанта.
Оцінюється матеріально-технічний стан учасника конкурсу стосовно наявності в нього нерухомого майна, спеціалізованої техніки, обладнання, інвентаря, що підтверджують спроможність надавати в повному обсязі послуги з управління об’єкту (об’єктам) конкурсу, на який учасник конкурсу подав відповідні конкурсні пропозиції, з урахуванням речового права, на підставі якого матеріально-технічна база належить учаснику конкурсу:
	власна матеріально-технічна база, яка належить учаснику конкурсу на праві власності чи повного господарського відання
	15 балів

	частково власна та частково орендована (у користуванні) матеріально-технічна база
	14 балів

	уся орендована (у користуванні)  матеріально-технічна база  
	12 балів.

	відсутність матеріально-технічної бази   
	0 балів


Наявність матеріально-технічної бази підтверджується поданою у складі конкурсної пропозиції  довідкою за формою відповідно до додатку 5. 
Зазначається кількість відповідних виробничих, адміністративних та інших приміщень, транспортних засобів, спеціалізованої техніки, обладнання, інвентарю тощо, які належать учаснику конкурсу; їх основні характеристики; речове право, на підставі якого вони належать учаснику конкурсу, тощо.

Критерій 3. Фінансова спроможність учасника конкурсу.
Максимальна кількість балів – 15 балів.
За вказаним критерієм конкурсні пропозиції оцінюються комплексно на всі об’єкти, на які вони подані. Кількість балів при цьому буде однаковою для кожної конкурсної пропозиції певного конкурсанта. 
1) Оцінюється діяльність учасника  за довідкою про відсутність заборгованості з платежів, контроль за справлянням яких покладено на контролюючі органи: 
відсутність заборгованості – 3 бали; 
наявність заборгованості– 0 балів. 
2) Оцінюється діяльність учасника за фінансовою звітністю (показник – Фінансовий результат від операційної діяльності): 
результат діяльності «прибуток» - 2 бали; 
результат діяльності «збиток» - 0 балів. 
3) Оцінюються фінансові ресурси учасника (наявність коштів на розрахунковому рахунку) – 10 тис.грн на кожен будинок, що входить до конкурсних пропозицій)
від 95 до 100% - 5 балів;
від 80% до 95% - 4 бали;
від 50% до 80% – 3 бали;
від 30% до 50% – 2 бали;
менше 30% - 1 бал.
4) Оцінюється різниця між дебіторською та кредиторською заборгованістю (за довідкою відповідно до додатку 7):
сальдо позитивне – 5 балів;
сальдо від’ємне – 0 балів. 
Фінансові ресурси оцінюється конкурсною комісією на основі поданих учасником конкурсу банківських документів про наявність коштів на розрахунковому рахунку (станом на дату, не раніше дати виходу оголошення про конкурс в ЗМІ).
Загальна оцінка за критерієм 3  є сумою оцінок за пунктами 1-4. 
Критерій 4. Наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців).
Максимальна кількість балів – 15 балів.
Оцінюється наявність персоналу відповідної кваліфікації, знання і досвід роботи працівників (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців), що підтверджують спроможність у повному обсязі надавати послуги з управління об’єктами конкурсу, на який учасник конкурсу подав відповідну конкурсну пропозицію. Особлива увага приділяється наявності наступного необхідного персоналу:
- два електрика;
- один зварювальник,
- два слюсаря-сантехніка або бригада у складі трьох робітників з комплексного обслуговування й ремонту будинків 3-4 розряду (у разі наявності такого робітника 4-го розряду,  зварювальник у штаті не є обов’язковим );
- двірники та прибиральники або  робітники з комплексного прибирання.
Нарахування балів:
- 100 % необхідного персоналу	                                      -  15 балів;
- від 60 % до 100% необхідного персоналу 		        - 10 балів;
- від 40% до 50 % необхідного персоналу		                  - 5 балів.
Кваліфікація та наявність необхідного персоналу підтверджується поданою у складі конкурсної пропозиції довідкою за формою відповідно до додатку 6.

Критерій 5. Наявність досвіду роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства.
Максимальна кількість балів –20 балів.
Оцінюється наявність досвіду роботи учасника конкурсу з надання послуг у сфері управління (обслуговування та утримання будинків та прибудинкових територій).
Нарахування балів:
- наявність досвіду роботи більше 2-х років 		        - 20 балів;
- наявність досвіду роботи більше 1 року 		                    - 15 балів;
- наявність досвіду роботи до 1 року 	             	        - 10 балів;
- відсутність досвіду                                                                      - 5 балів.
 Інформація про досвід роботи подається за формою згідно з додатком  7.
У разі якщо при підрахунку максимальної кількості балів за одним об’єктом конкурсу кілька учасників, які подали конкурсні пропозиції на цей об’єкт, наберуть однакову кількість балів, конкурсна комісія проводить з цими учасниками конкурсу додаткові консультації, співбесіди, надаючи перевагу учаснику конкурсу, який має кращу матеріально-технічну базу та більш кваліфікованих працівників.
Переможцем конкурсу визначається його учасник, що набрав максимальну кількість балів щодо об’єкта конкурсу.
[bookmark: n97][bookmark: n98]У разі якщо в конкурсі взяв участь тільки один учасник і його пропозиція не була відхилена, він оголошується переможцем конкурсу.
[bookmark: n100]8. Вимоги до конкурсних пропозицій та перелік документів, оригінали або копії яких подаються учасниками конкурсу для їх оцінювання.
8.1. Для участі у конкурсі його учасники подають заяву (додаток 4), в якій зазначають:
- фізичні особи-підприємці – прізвище, ім’я, по батькові, реєстраційний номер облікової картки платника податків, серію та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків, повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку в паспорті про право здійснювати платежі за серією та номером паспорта);
- юридичні особи –  повне найменування, код за ЄДРПОУ.
До заяви додаються документи, які підтверджують наявність у штаті щонайменше одного найманого працівника, який пройшов професійну атестацію на відповідність кваліфікаційним вимогам професії «менеджер (управитель) житлового будинку (групи будинків)» (для управителя - юридичної особи), або документи, що підтверджують проходження професійної атестації або наявність у штаті за трудовим договором щонайменше одного найманого працівника, який пройшов професійну атестацію на відповідність кваліфікаційним вимогам професії «менеджер (управитель) житлового будинку (групи будинків)» (для управителя - фізичної особи - підприємця).
Також додаються засвідчені учасником конкурсу копії документів, що підтверджують повноваження керівника чи іншої уповноваженої особи учасника конкурсу.
8.2. Перелік документів, що подаються учасниками конкурсу у складі конкурсних пропозицій, для їх оцінювання:
а) засвідчену учасником конкурсу копію витягу з ЄДР, що містить повну інформацію за всім переліком доступних відомостей ЄДР, зокрема, підтверджує здійснення учасником конкурсу економічної діяльності в сфері обслуговування будинків і територій/управління нерухомим майном за винагороду або на основі контракту;
б) довідка про відсутність заборгованості з платежів, контроль за справлянням яких покладено на контролюючі органи, дійсна на час подання пропозиції;
в) засвідчена учасником конкурсу копія фінансової звітності суб’єкта господарювання за І півріччя 2021 року (балансу (звіту про фінансовий стан), звіту про фінансові результати (звіту про сукупний дохід), з відміткою контролюючих органів, що підтверджує факт подання такої звітності; для новостворених підприємств (що не здійснювали господарську діяльність у попередньому звітному періоді), а також таких, що подають звітність щорічно, подається інформаційний баланс та звіт про фінансові результати;
г) засвідчену учасником конкурсу копію банківського документу про наявність коштів на розрахунковому рахунку (станом на дату, не раніше дати виходу оголошення про конкурс в ЗМІ);
ґ) довідка учасника конкурсу про наявність матеріально-технічної бази та обладнання за формою відповідно до додатку 5;
д) довідка учасника конкурсу про наявність працівників відповідної кваліфікації за формою відповідно до додатку 6; 
е) довідка учасника конкурсу про досвід роботи з надання послуг у сфері управління (обслуговування та утримання будинків та прибудинкових територій) за формою відповідно до додатку 7; 
є) довідка учасника конкурсу про дебіторську та кредиторську заборгованість за формою відповідно до додатку 8;
ж) проведені відповідно до чинного законодавства розрахунки ціни послуги з управління на кожний багатоквартирний будинок об’єктів конкурсу окремо за формою, наведеною в додатку 9 до конкурсної документації.
Усі необхідні документи мають бути сформовані у справу у зазначеній вище послідовності! 
Учасники конкурсу мають право, крім передбачених конкурсною документацією, подавати у складі конкурсної пропозиції також інші документи, що підтверджують досвід роботи з надання послуг у сфері житлово-комунального господарства, рівень кваліфікації, знання та досвід персоналу (нагороди, дипломи, свідоцтва, сертифікати, рекомендації тощо).
Конкурсна пропозиція подається щодо кожного об’єкта окремо.
Конкурсна пропозиція подається особисто або через уповноважену належним чином особу чи надсилається поштою організатору конкурсу у запечатаному конверті, на якому зазначаються:
номер об’єкта конкурсу (в правому верхньому куті конверта); 
адреса об’єкта конкурсу;
повне найменування і місцезнаходження організатора конкурсу;
повне найменування (прізвище, ім’я, по-батькові) і місцезнаходження учасника конкурсу;
дата та час проведення конкурсу;
контактні дані (ПІБ контактної особи, телефон, e-mail) учасника конкурсу.
Конкурсна пропозиція пронумеровується, прошивається, підписується уповноваженою особою учасника конкурсу та скріплюється печаткою (за наявності) із зазначенням кількості сторінок.
Конкурсні пропозиції, отримані після закінчення строку їх подання, не розкриваються і повертаються особам, які їх подали.
Учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну пропозицію або внести до неї зміни (доповнення) до закінчення строку подання конкурсних пропозицій. Внесення змін (доповнень) до конкурсної пропозиції здійснюється в такому ж порядку, як і подача конкурсної пропозиції. Також до початку оцінювання конкурсних пропозицій учасник конкурсу має право відкликати власну конкурсну пропозицію за усною чи письмовою заявою.
Конкурсні пропозиції реєструються  секретарем конкурсної комісії (за його відсутності – іншою особою, уповноваженою здійснювати зв’язок з учасниками конкурсу) в окремому журналі обліку конкурсних пропозицій за формою, наведеною у дадатку 10. На запит учасника конкурсу секретар конкурсної комісії або інша особа, уповноважена здійснювати зв’язок з учасниками конкурсу, протягом одного робочого дня з дня надходження запиту підтверджує надходження його конкурсної пропозиції із зазначенням дати та часу.
8.3. Відомості, зазначені у заяві учасника конкурсу, перевіряє організатор конкурсу після їх надходження у порядку, встановленому частиною сьомою статті 11 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань».
9. Проєкт договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком.
Договір про надання послуги за кожним багатоквартирним будинком, що входив в об’єкт конкурсу, строком на один рік від імені співвласників багатоквартирного будинку підписує уповноважена особа виконавчого комітету Вараської міської ради, визначена рішенням виконавчого комітету. 
Проект договору (додаток 11) розроблено відповідно до Типового договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 5 вересня 2018 року № 712 «Про затвердження Правил надання послуги з управління багатоквартирним будинком та Типового договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком».
10. Порядок надання роз’яснень щодо змісту конкурсної документації.
 Учасник конкурсу має право не пізніше ніж за десять календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій письмово звернутися за роз'ясненнями щодо змісту конкурсної документації до організатора конкурсу, який зобов'язаний надіслати йому протягом трьох робочих днів з дня отримання звернення письмову відповідь, яку може оприлюднити на офіційному веб-сайті міської ради.
При проведенні організатором конкурсу зборів його учасників з метою надання роз'яснень щодо змісту конкурсної документації ведеться протокол, який надсилається протягом трьох робочих днів усім учасникам конкурсу.
[bookmark: n157] Організатор конкурсу має право не пізніше ніж за сім календарних днів до закінчення строку подання конкурсних пропозицій внести зміни до конкурсної документації, про що повідомляє протягом трьох робочих днів усіх учасників конкурсу, яким надіслано конкурсну документацію.
 У разі несвоєчасного внесення змін до конкурсної документації або надання роз’яснень щодо її змісту організатор конкурсу повинен продовжити строк подання конкурсних пропозицій не менше ніж на сім календарних днів.
11. Дата огляду об’єктів конкурсу та доступу до них.
Доступ до об’єктів конкурсу та їх огляд буде проводитися з 06 вересня 2021 по 10 
вересня 2021року  з 10.00 до 16.00 години.
Учасники конкурсу, що бажають взяти участь в огляді об’єктів конкурсу, письмово повідомляють про це організатора конкурсу не пізніше ніж за два робочі дні до огляду.



12. Інформація про наявність та загальний обсяг заборгованості співвласників за послугу з управління багатоквартирним будинком станом на 01.07.2021 року.
	Загальний обсяг заборгованості співвласників за послугу з управління багатоквартирним будинком об’єктів конкурсу
	


	Невиконані зобов’язання щодо проведення перерахунку розміру плати за послугу з управління багато квартирним будинком у разі перерви в їх наданні, ненадання або ненадання не в повному обсязі
	-



Обсяг заборгованості співвласників за послугу з управління багатоквартирним будинком у розрізі кожного будинку окремо наведено в додатку 12.
13. Способи, місце та кінцевий строк подання конкурсних пропозицій.
 Конкурсна пропозиція подається особисто або через уповноважену належним чином особу чи надсилається поштою організатору конкурсу. 
Місце подання: Виконавчий комітет Миколаївської міської ради – 81600,               Львівська обл., м.Миколаїв ,  В.Великого,6 (3-й поверх, каб.310).
Кінцевий строк подання:  до 17.00 год.  17 вересня 2021 року.

14. Місце, дата та час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями.
 Місце розкриття:  – Виконавчий комітет Миколаївської міської ради – 81600,               Львівська обл., м.Миколаїв ,  В.Великого,6 І-й поверх (малий зал засідань).
Дата та час розкриття:   21 вересня  2021 року  о 09:00 год.

Відсутність учасника конкурсу або його уповноваженого представника під час процедури розкриття конкурсних пропозицій не є підставою для відмови в розкритті чи розгляді або для відхилення його конкурсної пропозиції. 
Повноваження представника учасника конкурсу підтверджується одним із таких документів: випискою з протоколу засновників, копією наказу про призначення, довіреністю із зазначенням зразка підпису представника учасника або іншим документом, що підтверджує повноваження посадової особи учасника конкурсу на участь у процедурі розкриття конкурсних пропозицій, засвідчені згідно з законодавством.
Для підтвердження особи такий представник повинен надати паспорт або інший документ, який містить фотографію представника учасника.
Зазначені документи не запаковуються у конверт разом з іншими документами конкурсної пропозиції, а пред’являються секретарю конкурсної комісії безпосередньо перед запрошенням до процедури розкриття. 
 Під час розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями конкурсна комісія перевіряє наявність чи відсутність усіх необхідних документів, передбачених конкурсною документацією, а також оголошує найменування (прізвище, ім’я, по батькові) та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, ціну пропозиції щодо кожного багатоквартирного будинку, що входить до об’єкта конкурсу. 
[bookmark: n78]Усі відомості щодо розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями вносяться до протоколу засідання конкурсної комісії.
[bookmark: n79][bookmark: n80]
[bookmark: n102][bookmark: n103][bookmark: n104]Керуючий справами
виконавчого комітету                                                            Володимир АДАМ
ПРОЄКТ РІШЕННЯ
        
Про погодження  ФО-П Гусар І.А.
режиму роботи літнього майданчика 
по вул. В.Великого, 4  м. Миколаїв

     
     Розглянувши  заяву  ФО-П Гусар І.А. за вх. № Г -1397 від 23.07.2021 щодо погодження режиму роботи літнього майданчика по вул. В.Великого, 4 м.Миколаїв, інші додані документи, з метою організації та сприяння розвитку всіх форм торгівлі, встановлення  зручного для населення  графіку  роботи об’єктів ресторанного господарства  та торгівлі, відповідно  до «Порядку  погодження режиму роботи об‘єктів торгівлі, ресторанного господарства побутового обслуговування та іншого призначення, розміщених на території м. Миколаєва», затверджено рішенням виконавчого комітету Миколаївської міської ради № 64 від 07.06.2016 р., керуючись  підпунктом 4 пункту «б» ст.30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»
                       
в и р і ш и в : 

1. Встановити за погодженням із фізичною особою – підприємцем Гусар І.А. режим  роботи літнього майданчика (на період травень-жовтень), що знаходиться за адресою: вул. В.Великого, 4, м. Миколаїв,  Львівська область :   
Понеділок, субота, неділя – з 18.00 год. до  ___________ год..
                         Вівторок - п’ятниця – вихідні дні.

2. Видати ФО-П Гусар І.А. погодження режиму роботи із врахуванням п.1 цього рішення.

3. ФО-П Гусар І.А.:
- забезпечити дотримання санітарних умов та правил торгівлі,правил благоустрою, 
   дотримання тиші у громадських місцях;
- дотримуватись правил пожежної безпеки;
- оприлюднити графік роботи літнього майданчика .

4. Відповідальність за дотриманням громадського порядку, санітарних норм та Правил пожежної безпеки покласти на  ФО-П Гусар І.А.

5. Координацію роботи щодо видачі погодження покласти на відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності  міської ради (начальник  -  А.С.Бачик).

Міський голова                                                             Андрій ЩЕБЕЛЬ


ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про видачу технічних  умов доступу до  
об'єкту будівництва – котельні 
по вул. Дрогобицька,1д 
с. Рудники Львівської області 


    Розглянувши  заяву  - запит  про видачу технічних умов  представника ТОВ «Лайфселл» Вілюра Д.М., місцезнаходження юридичної особи: Україна, 03110, м.Київ, вул.Соломянська,11 літера «А»,  за №03-12/1023 від 06.07.2021 щодо доступу до об’єктів будівництва - нежитлової будівлі котельні (димової труби), що знаходиться за адресою: вул.Дрогобицька, 1д с.Рудники Львівської області, та є об’єктом комунальної власності Миколаївської міської ради, інші додані документи, відповідно до Закону України «Про доступ до об’єктів будівництва, транспорту, електроенергетики з метою розвитку телекомунікаційних мереж», рішення міської ради від 20.05.2020 № 1791, керуючись   Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»
                       
в и р і ш и в : 

1. Погодити ТОВ «Лайфселл» (ЄДРПОУ 22859846) видачу технічних умов з доступу до  об’єкту будівництва - нежитлової будівлі колишньої котельні (димової труби), що є об’єктом  комунальної власності та знаходиться за адресою: вул. Дрогобицька,1д с. Рудники Львівської області, з метою розміщення телекомунікаційного обладнання. 
2. Доручити відділу бухгалтерського обліку та господарського забезпечення Миколаївської міської ради визначити розмір плати за видачу технічних умов згідно з відповідною методикою визначення плати за доступ до елементів інфраструктури об’єкта доступу, затвердженою відповідним державним органом влади, та видати рахунок для оплати замовнику. 
3. Встановити, з дати видачі рахунку, місячний строк замовнику  для внесення плати за видачу технічних умов  та попередити заявника, що у разі невнесення у встановлений строк плати за видачу технічних умов рішення про видачу технічних умов анулюється. 
4. Видати технічні умови у строк, що не перевищує 15 робочих днів з дня надходження від замовника документів, що підтверджують здійснення ним відповідної оплати, передбачивши у технічних умовах виготовлення замовником відповідної проектної документації.
5. Укласти договір з доступу після видачі замовнику технічних умов та погодження виготовленої проектної документації з доступу.
6. Контроль  за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І.


Міський голова                                                             Андрій ЩЕБЕЛЬ

ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про затвердження Положення
про квартирний облік при виконавчому
комітеті Миколаївської міської ради
 
    Керуючись ст. 144 Конституції України, Житловим кодексом Української РСР, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до Правил обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень в Українській РСР, затвердженими постановою Ради Міністрів Української РСР і Української республіканської ради професійних спілок від 11.12.1984 р. № 470 (зі змінами), з метою впорядкування процедури взяття на квартирний облік та надання житла громадянам, які потребують поліпшення умов проживання, враховуючи пропозиції громадської комісії з житлових питань, виконавчий комітет Миколаївської  міської ради 
  
в и р і ш и в :

1. Затвердити Положення про квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради (додається).
2. Оприлюднити дане рішення на веб-сайті Миколаївської міської ради.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами виконкому Адама В.М.

 

Міський голова                                           Андрій ЩЕБЕЛЬ
 
 


















ПРОЄКТ  РІШЕННЯ
	
Про зарахування на квартирний облік
гр. Гринишина В.В. та гр.Гринишин А.В.


    Розглянувши клопотання служби у справах дітей Миколаївської райдержадміністрації від 20.10.2020 № 01-17/380 про поставлення на квартирний облік Гринишина В.В., 25.09.2003р.н., (особа з числа дітей, позбавлених батьківського піклування) та клопотання служби у справах дітей Стрийської райдержадміністрації від 29.03.2021 № 09-40/69 про постановлення на квартирний облік Гринишин А.В., 23.11.2004 р.н., (особа з числа дітей, позбавлених батьківського піклування), інші додані документи, враховуючи пропозиції громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради, відповідно до ч.2 статті 39, ч.5 статті 46 Житлового кодексу Української РСР, ст.33 Закону України «Про забезпечення організаційно – правових умов соціального захисту дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», підпункту 2 пункту а) статті 30 Закону України “Про місцеве самоврядування  в Україні”, виконком міської ради

в  и  р  і  ш  и  в  :
1. Зарахувати на квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради Гринишина Віктора Вікторовича, 25.09.2003р.н., та Гринишин Андріяну Вікторівну, 23.11.2004р.н., (особи з числа дітей, позбавлених батьківського піклування) з правом позачергового надання житла. 
2. Громадській комісії з житлових питань при перереєстрації квартирного обліку уточнити номер квартирної черги згідно п.1 даного рішення.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами виконкому Адама В.М. та відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради (начальник Бачик А.С.).



Міський голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ












ПРОЄКТ  РІШЕННЯ
	
Про зарахування на квартирний облік
гр. Стеців О.Г.


    Розглянувши клопотання служби у справах дітей Стрийської райдержадміністрації від 29.03.2021 № 09-40/68 про постановлення на квартирний облік Стеців О.Г., 31.10.2004 р.н., (особа з числа дітей-сиріт), інші додані документи, враховуючи пропозиції громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради, відповідно до ч.2 статті 39, ч.5 статті 46 Житлового кодексу Української РСР, ст.33 Закону України «Про забезпечення організаційно – правових умов соціального захисту дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», підпункту 2 пункту а) статті 30 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконком міської ради

в  и  р  і  ш  и  в  :
1. Зарахувати на квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради Стеців Ольгу Григорівну, 31.10.2004 р.н., (особа з числа дітей-сиріт) з правом позачергового надання житла. 
2. Громадській комісії з житлових питань при перереєстрації квартирного обліку уточнити номер квартирної черги згідно п.1 даного рішення.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами виконкому Адама В.М. та відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради (начальник Бачик А.С.).




Міський голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ















ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про зарахування на квартирний облік
гр.Клюса Р.П.

      Розглянувши заяву від 24.03.2021 вх.№ К-592 гр.Клюса Р.П., мешканця с.Вербіж, вул. І.Франка, 13, про зарахування на квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради для покращення житлових умов, інші додані документи, враховуючи пропозиції громадської комісії з житлових питань,  відповідно до  ст.34 Житлового кодексу України, Правил обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень в Українській РСР, п.п.2 п.а ст.30 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконком міської ради

в  и  р  і  ш  и  в  :

1. Зарахувати на квартирний облік при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради Клюса Романа Петровича, який зареєстрований та проживає у нежитловому приміщенні по вул.І.Франка, 13 с.Вербіж Стрийського району  згідно п.п.2, п.13 „Правил обліку громадян громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень в Українській РСР”.
	
2. Громадській комісії з житлових питань при перереєстрації квартирного обліку уточнити номер квартирної черги згідно п.1 даного рішення.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами виконкому Адама В.М. та відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради (начальник Бачик А.С.).





Міський голова                                                    Андрій ЩЕБЕЛЬ







ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про зняття з квартирного обліку
Ревера С.А. 

     Розглянувши лист служби у справах дітей Миколаївської райдержадміністрації від 17.12.2019 №01-17/680 щодо придбання квартири Реверу С.А., особі з числа дітей-сиріт, пропозиції громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради, відповідно до п.1 ч.2 ст.40, п.п.2 п.а ст.30 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконком Миколаївської міської ради 
	
 в  и  р  і  ш  и  в :

1. Зняти з квартирного обліку гр.Ревера Святослава Андрійовича  (квартирний облік № 238) у зв’язку з покращенням житлових умов, п.1 ч.2 ст.40 ЖК.
2. Громадській комісії з житлових питань при виконавчому комітеті Миколаївської міської ради при перереєстрації квартирного обліку врахувати п.1 даного рішення.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами виконкому Адама В.М. та відділ житлово-комунального господарства та комунальної власності міської ради (начальник Бачик А.С.).




Міський голова                                                  Андрій ЩЕБЕЛЬ



ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про передачу у власність  квартир 
державного житлового фонду,      
належного Миколаївській міській раді

     Розглянувши заяву гр. Возьного Степана Миколайовича, що надійшла на приватизацію квартири № 75 по вул.Галицького, 17 в м. Миколаєві, яка використовується ним та членами його сім'ї на умовах найму, відповідно до Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» від 01.07.2004 № 1952-ІV, Положення про порядок передачі квартир (будинків), жилих приміщень у гуртожитках у власність громадян, затвердженого наказом Міністерства з питань житлово-комунального господарства України 16.12.2009 № 396, Закону України «Про приватизацію державного житлового фонду», підп. 10 пункту б статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком Миколаївської міської ради 

в и р і ш и в :

1. Передати безоплатно гр. Возьному Степану Миколайовичу, Возьній Марії  Федорівні, Возьному Степану Степановичу та Возьному Миколі Степановичу у приватну спільну часткову власність у рівних долях квартиру № 75 загальною площею 66,5 кв.м, житловою площею 38,3 кв.м по вул.Галицького, 17 в м. Миколаєві. 
2. Затвердити розрахунок площі квартири № 75 по вул.Галицького, 17 в м. Миколаєві,  що безоплатно приватизується.
3. Оформити право власності гр. Возьному Степану Миколайовичу, Возьній Марії  Федорівні, Возьному Степану Степановичу та Возьному Миколі Степановичу на квартиру № 75 загальною площею 66,5 кв.м, житловою площею 38,3 кв.м по вул. Галицького, 17 в м.Миколаєві, приватизація якої проводиться безоплатно з погашенням житлових чеків. 
4. Видати свідоцтво про право власності на нерухоме майно і посвідчення на одержання належних мешканцям квартири житлових чеків. 
5. Гр. Возьному С.М., Возьній М.Ф., Возьному С. С. та Возьному М.С. зареєструвати свідоцтво про право власності в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно. 
6. Доручити МКП „ЖКУ” зняти з чисельного обліку приватизовану квартиру.
7. Контроль за виконанням рішення покласти на керуючого справами виконкому міської ради Адама В.М.


Міський голова                                                          Андрій ЩЕБЕЛЬ


ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про  затвердження розпорядження 
міського голови від 29.07.2021 №172/01-09
«Про  розгляд заяви ГУ Держгеокадастру  
у Львівській області» 


    Розглянувши розпорядження міського голови від 29.07.2021 №172/01-09, видане за результатом розгляду заяви Головного управління Держгеокадастру у Львівській області від 08.07.2021року (ЄДРПОУ 39769942), місцезнаходження юридичної особи: Україна, 79019, Львівська область, м. Львів, проспект В'ячеслава Чорновола, 4, щодо оренди нежитлових приміщень, включених в перелік об’єктів оренди 2 типу, нежитлових приміщень № 4, 5, 6, 7 (площею 12,6 кв.м; 14,3 кв.м; 11,4 кв.м; 36,3 кв.м) адміністративного будинку по вул.Шептицького, 82 м.Миколаїв Львівської області, відповідно до рішення Миколаївської міської ради № 243 від 24.02.2021року «Про деякі питання оренди комунального майна Миколаївської міської територіальної громади та забезпечення відносин у сфері оренди комунального майна», Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні»,-

в и р і ш и в :

1. Затвердити розпорядження міського голови від 29.07.2021 №172/01-09 «Про  розгляд заяви ГУ Держгеокадастру у Львівській області».

2. Укласти з  Головним управлінням Держгеокадастру у Львівській області без проведення аукціону договір оренди нерухомого або іншого окремого індивідуально визначеного майна, що належить до комунальної власності Миколаївської міської територіальної громади, нежитлових приміщень № 4,5,6,7 адміністративного будинку по вул.Шептицького, 82 м.Миколаїв Львівської області строком на 5 років та річною орендною платою 1,00 грн. 

3. ГУ Держгеокадастру у Львівській області забезпечити належне збереження комунального майна,  вчасне відшкодування витрат балансоутримувача на утримання орендованого майна (у тому числі місць загального користування та прибудинкової території) та надання комунальних послуг, виконання інших обов’язків орендаря.  

4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І.



Міський голова                                                                     Андрій ЩЕБЕЛЬ

ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про погодження МКП  «Миколаївводоканал»
видачі  технічних умов на приєднання до 
міських мереж централізованого водо поста-
чання та централізованого водовідведення


     На виконання рішення виконавчого комітету Миколавської міської ради №11 від 11.02.2020 «Про видачу техумов на приєднання до мереж централізованого водопостачання та водовідведення», враховуючи звернення директора МКП «Миколаївводоканал» Гавуляка В.С. за вих. № 445 від 29.07.2021, відповідно до «Правил користування системами централізованого комунального водопостачання та водовідведення в населених пунктах України», затверджених Наказом Міністерства з питань житлово-комунального господарства України  №190 від 27.06.2008р., Закону України «Про питну воду та питне водопостачання»,  Закону України «Про житлово-комунальні послуги», Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком Миколаївської міської ради

в и р і ш и в :

1. Погодити керівництву  МКП «Миколаївводоканал» видачу технічних умов на приєднання до міських мереж централізованого водопостачання та централізованого водовідведення  абонентам - споживачам послуг за переліком згідно додатку №1 до цього рішення.
2. МКП «Миколаївводоканал» проводити приєднання до мереж централізованого водопостачання та централізованого водовідведення  з дотриманням вимог  техніки безпеки, з врахуванням чинних норм та правил, вимог «Типового порядку видачі дозволів на порушення об’єктів благоустрою або відмови в їх видачі, переоформлення, видачі дублікатів, анулювання дозволів», затвердженого постановою КМУ від 30.10.2013р. №870.
3. Встановити, що виконання необхідних робіт щодо приєднання до мережі централізованого водопостачання та централізованого водовідведення згідно виданих технічних умов, зокрема прокладання мережі, з'єднання, відновлення об’єктів благоустрою здійснюється МКП «Миколаївводоканал» та/або з залученням МКП «Житлово-комунальне управління» (щодо відновлення об'єкту благоустрою) за рахунок коштів споживачів - заявників.
4. Контроль за виконанням  рішення покласти на директора МКП «Миколаївводоканал» Гавуляка В.С. та, в межах компетенції, на директора МКП «Житлово-комунальне управління» Леськіва В.В.



Міський голова                                                          Андрій ЩЕБЕЛЬ


Додаток № 1 
до рішення виконкому
від 10.08.2021 № __




СПИСОК АБОНЕНТІВ 

- приєднання до міських мереж централізованого водопостачання:
1). житловий будинок № 20 по вул. Будівельників в м. Миколаєві, Заневич А. В.;
2). житловий будинок № 71 по вул. Космонавтів в м. Миколаєві, Горчин Л. М.
3). господарської  будівлі житлового будинку № 15 по вул. Федьковича в м.Миколаєві, Данчевського О. Т.

- приєднання до міських мереж централізованого водовідведення:
	1). житловий будинок № 30 по вул. Винниченка в  м. Миколаєві,  Волянського І. Б.;
2). житловий будинок № 36 по вул. Устияновича в  м. Миколаєві,  Кузьми С. О.













ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про розгляд заяви ТОВ «Діжле Україна»

      Розглянувши заяву керівника ТОВ «Діжле Україна» Стицишина І.Д. від 08.06.2021 (ЄДРПОУ )41286423),  місцезнаходження:  Україна, 81600, Львівська обл., Миколаївський р-н, місто Миколаїв, вул.В.Великого, будинок 6, щодо проведення заміни об’єкта оренди, беручи до уваги договір оренди нерухомого майна №78-0 від 01.10.2019, акт про заміну сторони в договорі, враховуючи перехід права власності в порядку правонаступництва на об’єкт оренди, адміністративну будівлю по вул. В.Великого, 6 м.Миколаїв Львівської області до Миколаївської міської ради, відповідно до постанови КМУ «Деякі питання оренди державного та комунального майна» № 483 від 03.06.2020р., рішення Миколаївської міської ради № 243 від 24.02.2021 «Про деякі питання оренди комунального майна Миколаївської міської територіальної громади та забезпечення відносин у сфері оренди комунального майна», Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Миколаївської міської ради

в и р і ш и в :

1. Погодити ТОВ «Діжле Україна» заміну об'єкту оренди та внести зміни до договору оренди нерухомого майна № 78-0 від 01.10.2019 (орендар ТОВ «Діжле Україна») щодо  орендованого нежитлового приміщення в частині заміни об’єкту оренди із нежитлового приміщення №113, площею 11,8 кв.м,  що знаходиться на 4 поверсі адміністративної будівлі, на нежитлове приміщення № 100, площею 12,1 кв.м, що знаходиться на 4 поверсі адміністративної будівлі по вул. В.Великого, 6 в м. Миколаєві Львівської області.

2. Укласти додаткову угоду до договору оренди нерухомого майна №78-0 від 01.10.2019 (орендар – ТОВ «Діжле Україна») та викласти договір оренди в новій редакції згідно з затвердженим примірним договором оренди  із врахуванням п. 1 цього рішення та строком в межах дії  укладеного договору – до 31.08.2022. 

3. ТОВ «Діжле Україна» забезпечити належне збереження комунального майна, вчасне відшкодування витрат балансоутримувача на утримання орендованого майна (у тому числі місць загального користування та прибудинкової території) та надання комунальних послуг, виконання інших обов’язків орендаря.  

4. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І.



Міський голова                                                                     Андрій ЩЕБЕЛЬ

ПРОЄКТ  РІШЕННЯ

Про коригування  тарифів на централізоване 
водопостачання та централізоване 
водовідведення по МКП «Миколаївводоканал»
для споживачів м.Миколаєва

     Розглянувши звернення МКП «Миколаївводоканал» від 28.07.2021 №439 із відповідними розрахунками і пропозиціями щодо коригування тарифів на послуги централізованого водопостачання та централізованого водовідведення для споживачів м. Миколаєва з метою приведення їх до економічно-обгрунтованих витрат на виробництво та реалізацію цих послуг, у зв’язку із ростом фонду оплати праці на 47,9%, зумовленого ростом з 01.12.2020 розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб до 2270,00грн, ростом мінімальної зарплати з 01.01.2021 до 6000,00грн. і, відповідно, ростом податків на зарплату, ростом вартості покупної води на 75,7% та ростом вартості електроенергії на 25,3%, керуючись постановою КМУ від 01.06.2011року №869 «Про забезпечення єдиного підходу до формування тарифів на житлово-комунальні послуги» із змінами та доповненнями, наказом Мінрегіонбуду України від 05.06.2018 № 130 «Про затвердження Порядку інформування споживачів про намір зміни цін/тарифів на комунальні послуги з обґрунтуванням такої необхідності», п.п.2 п.а ст.28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Миколаївської міської ради 

в и р і ш и в:

1. Встановити відкориговані тарифи на послуги централізованого водопостачання та  централізованого водовідведення для споживачів м. Миколаєва, які надає МКП «Миколаївводоканал»,  згідно із структурою,  що додається:
група населення :
· централізоване водопостачання  - 24,70грн/м3   з ПДВ; 
· централізоване водовідведення  -19,60грн/м3   з ПДВ;

група бюджетні установи та інші споживачі :
· централізоване водопостачання  - 25,69грн/м3   з ПДВ;
· централізоване водовідведення  - 20,38грн/м3   з ПДВ.
2. Дані тарифи вводяться в дію з ______ 2021року і діють до встановлення виконавчим комітетом міської ради нових тарифів.
3. Директору МКП «Миколаївводоканал» Гавуляку В.С. :
3.1. забезпечити оприлюднення цього рішення в засобах масової інформації;
3.2. у строк, що не перевищує 15 днів з дати введення у дію цього рішення, повідомити споживачів про прийняте рішення у встановленому порядку.
4. Визнати такими, що втратили чинність, рішення виконавчого комітету Миколаївської міської ради від 14.01.2020 № 9 «Про тарифи на послуги з централізованого водопостачання та централізованого водовідведення для споживачів м.Миколаєв» та рішення виконавчого комітету від 27.12.2018 № 127 «Про відкореговані тарифи на послуги з централізованого водопостачання та водовідведення по МКП «Миколаївводоканал» для споживачів м.миколаєва».
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Бугу І.І.




 Міський голова                                                                        Андрій ЩЕБЕЛЬ



Додаток 
 до рішення виконавчого комітету 
Миколаївської міської ради  
від ____ 08.2021 №____



Структура тарифів 
на централізоване водопостачання та централізоване водовідведення 
для категорії населення  

	 
	Статті витрат 
	Водопостачання  грн/ м3    
	Водовідведення                               грн/ м3   

	1
	Прямі матеріальні витрати, у тому числі:
	9,42
	2,23

	2
	Прямі витрати на оплату праці
	2,12
	6,19

	3
	Інші прямі  витрати 
	1
	1,53

	4
	Загальновиробничі витрати
	4,61
	3,66

	 
	Виробнича собівартість, всього у тому числі:
	17,15
	13,61

	5
	Адміністративні витрати
	2,28
	1,81

	6
	Витрати на збут
	1,15
	0,91

	 
	Всього витрат повної собівартості
	20,58
	16,33

	7
	Плановий прибуток
	0,00
	0,00

	 
	Разом
	20,58
	16,33

	8
	ПДВ 20%
	4,12
	3,27

	 
	Всього
	24,7
	19,6





Заступник міського голови                                                     Іван БУГА






Структура тарифів 
на централізоване водопостачання та централізоване водовідведення 
 для категорії бюджетні установи та інші споживачі

	

	 
	Статті витрат 
	Водопостачання  грн/ м3    
	Водовідведення                               грн/ м3   

	1
	Прямі матеріальні витрати, у тому числі:
	9,42
	2,23

	2
	Прямі витрати на оплату праці
	2,12
	6,19

	3
	Інші прямі  витрати 
	1
	1,53

	4
	Загальновиробничі витрати
	4,61
	3,66

	 
	Виробнича собівартість, усього у тому числі:
	17,15
	13,61

	5
	Адміністративні витрати
	2,28
	1,81

	6
	Витрати на збут
	1,15
	0,91

	 
	Усього витрат повної собівартості
	20,58
	16,33

	7
	Плановий прибуток
	0
	0

	 
	Разом
	20,58
	16,33

	8
	ПДВ 20%
	4,12
	3,27

	 
	Всього
	24,7
	19,6

	9
	Рентабельність 4%
	0,99
	0,78

	 
	Всього
	25,69
	20,38






Заступник міського голови                                                     Іван БУГА
