
ЗАЛУЧЕННЯ ДОБРОВОЛЬЦІВ  

В ГІБРИДНОМУ ПІДХОДІ ДО  

ПОЖЕЖНОЇ ОХОРОНИ  

ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ 



ГІБРИДНА 

СИСТЕМА 

 На місцях створюються професійні пожежні 

команди під керівництвом органів місцевого 

самоврядування. 

 

 Добровольці підписують з місцевим 
самоврядуванням договір про здійснення ними 

добровільної діяльності з пожежогасіння. 

 
 Місцеве самоврядування забезпечує місцеві 

пожежні команди і добровольців необхідною 

технікою, засобами пожежогасіння і захисними 
засобами. 

 

 Місцеве самоврядування може пропонувати 
офіційно зареєстрованим добровільним 
пожежним певні соціальні гарантії. 



ХТО ТАКІ ДОБРОВОЛЬЦІ-ВОГНЕБОРЦІ? 

 лікарі, вчителі, фінансисти, приватні 

підприємці, механіки та ін., які вирішили зробити 

внесок у забезпечення безпеки своєї громади. 

 

 представники небайдужого населення, які 

розуміють, що підтримувати безпеку своїх 
близьких можна не тільки на фронті, а й вдома. 

 

 люди, які готові кинути всі свої справи на час 
виклику, аби врятувати чиєсь життя. 

ЦЕ 



ЧОМУ ДОБРОВІЛЬНА ПОЖЕЖНА СПРАВА –  

ЦЕ ЕФЕКТИВНО? 

 Добровольці проходять відбір і спеціальну 
початкову підготовку. Крім того, постійно 
здійснюється підвищення кваліфікації добровольців. 

Як наслідок, добровольці можуть працювати на рівні 
з професійними пожежними. 

 

 Добровольцям не потрібна заробітна плата, 

оскільки вони мають основне місце роботи та 
залучаються тільки за потреби. 

 

 Добровольці можуть підвищити свій статус серед 

громади, здобути повагу, на яку заслуговують. 



ЩО В СЕБЕ ВКЛЮЧАЄ ДІЯЛЬНІСТЬ  

ДОБРОВІЛЬНОГО ПОЖЕЖНОГО? 

ДІЯЛЬНІСТЬ, ПОВ’ЯЗАНА З 

РИЗИКОМ 

 Участь у пожежогасінні  

 Допомога при ДТП 

 Надання первинної домедичної 

допомоги при пожежах, ДТП та 

надзвичайних ситуаціях 

 Допомога в евакуації населення при 

виникненні надзвичайних ситуацій 

ПОБІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ (НЕ 

РИЗИКОВА) 

 Масово-роз’яснювальна робота 
про важливість діяльності 
добровольців 

 Організація роботи дитячих і 
молодіжних пожежних громадських 
об’єднань 

 Допомога в утриманні матеріальної 
та технічної бази 

 Організація господарської діяльності 
громадських об’єднань, залучення 
додаткових коштів, тощо. 



ВИМОГИ ДО ДОБРОВОЛЬЦІВ 

ДО РИЗИКОВОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

 Вік: 21-60 

 Без обмежень по статі 

 Відсутність медичних 

протипоказань до фізичної 

роботи 

ДО НЕ РИЗИКОВОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

 Без обмежень по віку 

 Без обмежень по статі 

 Наявність відповідної освіти 
або досвіду роботи – для 

робіт, пов’язаних з 
обслуговуванням техніки. 



ГАРАНТІЇ, ЯКІ МОЖЕ 

ЗАПРОПОНУВАТИ 

МІСЦЕВА ВЛАДА 

ДОБРОВОЛЬЦЯМ  Безкоштовне страхування життя і 

здоров’я (обов’язково для осіб, які 

займаються ризиковою діяльністю) 

 

 Подарунки від громади за особливі 
заслуги, вручення нагород, подяк 

 

 Компенсації роботодавцям 

добровольців за час, протягом якого 
їх працівники були на виклику 



ГАРАНТІЇ, ЯКІ МОЖЕ 

ЗАПРОПОНУВАТИ 

МІСЦЕВА ВЛАДА 

ДОБРОВОЛЬЦЯМ  Розіграші серед пожежних путівок 

(туристичних, в лікувально-оздоровчі 
заклади), матеріальних цінностей, тощо 

 

 У випадку сприяння зі сторони 
підприємців громади видача карток на 

знижки на товари і послуги конкретних 

підприємств 

 

 Організація безкоштовного 

спортивного залу для покращення 

фізичної підготовки добровольців 



ПІДТРИМКА БОЙОВОЇ ГОТОВНОСТІ ДОБРОВОЛЬЦІВ 

 Об’єктивно, пожежі, на щастя, стаються не щодня, тому необхідно підтримувати 

бойову готовність підрозділу, щоб зберегти отримані навички як мінімум на 

тому ж рівні. 
 

 Ми будемо допомагати органам місцевого самоврядування і місцевим пожежним 
командам організовувати навчання для командирів частин, які надалі 

відповідатимуть за організацію перепідготовки як професійних пожежних МПК, 
так і добровольців. 
 

 Крім цього, органи місцевого самоврядування можуть організовувати поїздки 
для добровольців за кордон за різноманітними програмами допомоги та/чи 

обміну досвідом (або запрошувати іноземних пожежних в громаду) для 

підвищення рівня підготовки добровольців. 



ДИТЯЧІ І МОЛОДІЖНІ 

ПОЖЕЖНІ ОБ’ЄДНАННЯ 
 Організовують для їх членів екскурсії, 

відкриті уроки, тощо 

 

 Проводять конкурси і змагання на 

протипожежну тематику 

 

 Організовують концерти, виставки, 

тощо для популяризації діяльності 
добровольців/збору коштів на їх 
діяльність, тощо 



ДОБРОВІЛЬНА ПОЖЕЖНА КОМАНДА С. 
ДЕРЦЕН МУКАЧІВСЬКОГО РАЙОНУ 
ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
Створена у 2005 році на базі місцевої реформаторської 
Церкви. 

У складі команди - 32 добровольця, 6 одиниць спеціальної 
техніки та 6 мотопомп 

ДОБРОВІЛЬНА ПОЖЕЖНА КОМАНДА  

М. БОРИСПІЛЬ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
Створена у 2014 році на базі громадської організації 

спортивно-патріотичного клубу “Штурм”. 

У складі команди - 14 добровольців, 2 одиниці техніки та 
1 мотопомпа 

ДІЮЧІ ДОБРОВІЛЬНІ ПОЖЕЖНІ КОМАНДИ 


